Produktmanager (m/w/d) im Bereich Beleuchtung /
Lichtsysteme

Arbeitsort: 22525, Hamburg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

e Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung der
Marketing- und Portfoliostrategie

e Verantwortung des gesamten Produktlebenszyklus -
von der Idee Uber Entwicklung bis zur Serienreife

e Analyse von Markt- und Kundenanforderungen zur
kontinuierlichen Optimierung des Produktportfolios

e Erstellung technischer Spezifikationen in enger
Abstimmung mit der Entwicklung

e Verantwortung fir das Produktdatenmanagement
sowie die technische Dokumentation

e Eigenstandiges Projektmanagement

e Steuerung und Monitoring relevanter
Produktkennzahlen (KPIs) inklusive Reporting

e Entwicklung, Umsetzung und Sicherstellung von
Qualitatsstandards

e Enge Schnittstelle zwischen Entwicklung,
Produktion, Vertrieb und Kundschaft

e Durchfuihrung interner und externer
Produktprasentationen sowie Schulungen

e Mitwirkung bei Budget- und Preisstrategien

e Vertriebsunterstiitzung, u. a. im Online- und Offline-
Marketing

Unsere Stelle spricht Sie fachlich und menschlich an?

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft,
Marketing, Ingenieurwesen oder eine vergleichbare
Qualifikation

Ausgepragtes technisches Verstandnis mit
Kenntnissen im Bereich Beleuchtung / Lichtsysteme
Berufserfahrung im Produktmanagement,
Projektmanagement oder Marketing
Unternehmerisches Denken sowie ein gutes
Verstandnis fur Markt- und Kundenanforderungen
Analytische, strukturierte und losungsorientierte
Arbeitsweise

Hohe Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und
eine ausgepragte Hands-on-Mentalitat
Belastbarkeit, Eigenstandigkeit und
Durchsetzungsfahigkeit

Sicherer Umgang mit gangigen Office-Anwendungen
sowie technischen Datenbladttern und Zeichnungen
Flieftende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

Dann freuen wir uns auf Ihre Online Bewerbung mit der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres méglichen


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/zlwiizr45gyc15j3b0m0hsckxcwqy2k

Eintrittstermins.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung

bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Betriebliche Teamorientierte Unbefristeter 30 Tage JobRad
Altersvorsorge und Arbeitsweise Arbeitsvertrag Urlaub
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Kontakt: Teilen:

Semira Hortig n m } Q)
Tel.: +49 7034 656-12695 =

www.bertrandt.com/karriere
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