Initiativbewerbung - IT-Projektmanager (m/w/d)

Arbeitsort: 80331, Munich

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

e Strategische und operationale Planung von IT
Programmen und Projekten

e Anforderungsanalyse und Evaluierung inklusive
Entscheidung der geeigneten Methodologie

e Management von Programmen und Projekten Uber
den gesamten Projektlebenszyklus mit Erreichung
der definierten Ziele (Zeit, Budget, Inhalt, Qualitat)

e Projektbudgetverantwortung

e Projektstatusberichte im Rahmen der bestehenden IT
Governance inkl. Kommunikation an die jeweiligen
Stakeholder

e Vorbereitung und Kommunikation der notwendigen
Entscheidungen im Rahmen von Steering Meetings

e Notwendige Abstimmungen und enge
Zusammenarbeit mit den Entscheidungstragern in
der IT und im Business

e Einhaltung der Regeln im Rahmen der bestehenden
IT Governance inklusive lickenlose Erflllung der
definierten Aufgaben

Was Sie mitbringen:

Akademischer Abschluss in Betriebswirtschaft,
Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar
Angemessene Erfahrung im IT-Projektmanagement
(idealerweise PMP, IPMA oder Prince2-Zertifikat)
Fundierte Kenntnisse in kaufmannischen Inhalten
wie z.B. Budgetplanung

Analytische Denkweise, hohes Maf3 an
Selbstandigkeit und Anpassungsfahigkeit

Sehr gute Kommunikationsfahigkeit, solide
Kenntnisse im Risiko- und Qualitdtsmanagement
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (B2 -
must have)

Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 14 000 Mitarbeitern an dber 50 Standorten arbeiten wir im Auftrag
unserer Kunden weltweit an spannenden Engineering und IT-Projekten.

Bereit fiir Ihre nachste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten lhren
Lebenslauf hoch. Auf ein Anschreiben kénnen Sie verzichten, denn wir lernen Sie lieber direkt in einem

Gesprach persénlich kennen.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/zf2b54gt3bsc76zas7uj402bjwj20th

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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