Senior Engineer - Ladeinfrastruktur (m/w/d)

Arbeitsort: 60311, Frankfurt
Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

Sicherstellung des Zusammenspieles der Kfz-
Fahrzeuge mit der Ladeinfrastruktur

Definition und Umsetzung von Anforderungen fur
EU-spezifische Kunden- und gesetzliche
Ladebedurfnisse

Durchfiihrung von Machbarkeitsprifungen fur
fortschrittliche Ladetechnologien

Validierung der Ladeleistung von Fahrzeugen fur AC-
und DC-Systeme

Planung und Organisation von Messtechnik fiir BEV
und (P)HEV-Fahrzeuge

Entwicklung und Implementierung von Heim- und
offentlichen Ladel6sungen

Enge Zusammenarbeit mit den internationalen
Entwicklungsteams in den Bereichen Marketing,
Vertrieb und Qualitat

Abschluss in Elektrotechnik, Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik oder vergleichbar

Mehr als 5 Jahre Erfahrung in der Entwicklung von
Hochvoltladesystemen, Produktmanagement oder
einer vergleichbaren Qualifikation

Nachweisbare Erfolge in der Entwicklung von Lade-
oder Energietechnologien

Erfahrung in der Umsetzung von Rahmenwerken und
wiederverwendbaren Komponenten

Kenntnisse in HV-Systemen und CAN-Uberwachung /
Simulation

Begeisterung fir innovative Technologien und
Markttrends

Reisebereitschaft und ein glltiger europadischer
Flhrerschein

Erfahrung in einem internationalen, interkulturellen
Umfeld

Proaktive, selbstmotivierte Arbeitsweise sowie gute
Kommunikationsfahigkeiten

Sehr gute Englischkenntnisse

Es gibt viele Griinde, bei Bertrandt zu arbeiten: Vielfaltige Projekte mit Menschen, Ideen und Perspektiven. Ohne ein
starkes Team gibt es keinen Erfolg. In diesem Bezug suchen wir zur Verstarkung fir den Grofiraum Frankfurt am Main
einen Senior Engineer - Ladeinfrastruktur (m/w/d).

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/yq8gzpf7rlvtflkujnn7f679nmullc4

bevorzugt eingestellt.
Was wir kdnnen:
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Verantwortungsvolle Eigenverantwortliches
Aufgaben Arbeiten

i
Teamorientierte
Arbeitsweise

Kontakt:

Alycia Schafer
Tel.: +49 7034 656-13433
www.bertrandt.com/karriere
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Konzernweites Intensive
"Netzwerken" Einarbeitung
Teilen:
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Flache
Hierarchien
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