Ingenieur / Kalibrierung fur Motorsteuerungssysteme
(m/w/d)

Arbeitsort: 60311, Frankfurt

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

e EMS-Entwicklung & Kalibrierung: Optimierung von
Motorsteuerungsparametern fir Benzin-/Diesel-
/Hybrid-Antriebe zur Erfillung der Euro-7-
Abgasnormen und Leistungsziele

¢ Fahrzeugintegration & Tests: Durchfiihrung von
Umweltanpassungstests und Kalibrierung des
Thermomanagements

e Zusammenarbeit mit funktionsubergreifenden Teams
(z. B. Getriebe, Elektrifizierung) zur Integration des
EMS in die Fahrzeugdynamik und NVH-
Anforderungen

e Datenanalyse & Compliance: Nutzung von Tools wie
ETAS INCA, Vector CANape oder ATI Vision fur
Datenaufzeichnung, Parametertuning und ECU-Flash

¢ Innovation & Nachhaltigkeit: Unterstiitzung von
F&E-Projekten zu nachsten Generationen von
Technologien (z. B. Wasserstoff-ICE, E-Fuels) im
Einklang mit den EU-Klimazielen

Was Sie mitbringen:

Ausbildung: Bachelor/Master in Fahrzeugtechnik,
Maschinenbau oder verwandten Disziplinen
Berufserfahrung: Mindestens 3 Jahre Erfahrung in
der EMS-Kalibrierung, bevorzugt bei OEMs oder
Tier-1-Zulieferern

Praktische Erfahrung mit Hybrid-/EV-Antrieben und
EU-Abgasvorschriften

Technische Fahigkeiten: Sicherer Umgang mit
MATLAB/Simulink, AVL CRETA oder dhnlichen
Simulationstools

Soft Skills: Analytisches Denken,
Problemlosungsfahigkeiten und interkulturelle
Teamarbeit

Reisebereitschaft (30%+) fur Tests auf EU-
Prifgelanden

Gultiger EU-Flhrerschein; Testfahrer-Zertifikat von
Vorteil

Sprachkenntnisse: Sehr gute Englischkenntnisse,
Deutsch und weitere europaische Sprachen von
Vorteil

Nice to have: chinesische Sprachkenntnisse

Es gibt viele Grunde, bei Bertrandt zu arbeiten: Vielfaltige Projekte mit Menschen, Ideen und Perspektiven. Ohne ein
starkes Team gibt es keinen Erfolg. In diesem Bezug suchen wir zur Verstarkung fur den Grofiraum Frankfurt am Main

einen Ingenieur / Kalibrierung fir Motorsteuersysteme (m/w/d).


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/xu8k56jy9jh7gun2lpdq9ol0wkuq2hu
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Alycia Schafer
Tel.: +49 7034 656-13433
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