
Projektleiter  (m/w/d)  Anlagenbau

Arbeitsort: 60311, Frankfurt

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Leitung eines interdisziplinären Expertenteams mit
Schwerpunkt auf mechanischen,
strömungstechnischen, elektrischen und
kontrolltechnischen Systemen im Rahmen des
Projektmanagements
Zentraler Ansprechpartner für das
Projektmanagement im Bereich technische
Hilfsmittel. Enge Zusammenarbeit mit lokalen und
globalen Teams aus Engineering,
Projektmanagement, Procurement, Quality,
Manufacturing und Installation zur Sicherstellung
einer reibungslosen Projektausführung
Vertretung der Hilfstechnik gegenüber Kunden,
einschließlich technischer Klärungen und
Abstimmungen während der gesamten Projektphase
Verantwortung für den technischen Vertragsumfang
sowie den Dokumentenplan von Projektstart bis
Übergabe an den Kunden. Sicherstellung des
strukturierten Informations- und Anforderungsflusses
zu den Engineering-Teams
Identifikation und Bewertung technischer und
organisatorischer Projektrisiken für das
Programmmanagement. Verwaltung interner
Änderungsanfragen und Unterstützung bei externen
Änderungen des technischen Umfangs
Zentrale Schnittstelle zur Installation und

 

Was Sie mitbringen:

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im
Projektmanagement, Engineering oder einem
vergleichbaren technischen Umfeld
Sicherer Umgang mit COMOS, SAP und Teamcenter
Ausgeprägte Kommunikations- und
Koordinationsfähigkeiten sowie Erfahrung in der
Zusammenarbeit mit internationalen Teams
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/x5ixln9vwtnd7j3g6cnzoqasbh30mnp


Inbetriebnahme von Anlagen beim Kunden, inklusive
technischer Unterstützung vor Ort

Es gibt viele Gründe, bei Bertrandt zu arbeiten: Vielfältige Projekte mit Menschen, Ideen und Perspektiven. Ohne ein
starkes Team gibt es keinen Erfolg. In diesem Bezug suchen wir zur Verstärkung für den Raum Frankfurt am Main
einen Projektleiter (m/w/d) Anlagenbau. 

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Flache
Hierarchien 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Alycia Schäfer
Tel.: +49 7034 656-13433
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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