
Chargé  de  gestion  de  budget  H/F

Lieu de travail: 78280, Guyancourt
Date de publication: 11.06.2025

Postulez maintenant!

Vos missions et votre environnement:

A. Consolidation budgétaire

Assurer la consolidation mensuelle des données
budgétaires R&D, avec un objectif de diffusion des
états de dépenses avant le 15 de chaque mois.

Construire des tableaux de bord et des KPI pour le
suivi financier des projets.

Accompagner méthodologiquement les Bureaux
d’Études et Chefs de Projet dans l’utilisation des
outils de reporting et dans l’analyse des écarts.

Garantir le respect des processus internes et la
fiabilité des livrables dans les délais.

Participer à l’amélioration continue des méthodes et
outils de suivi budgétaire.

B. Traitement des Fiches de Travaux (FDT)

Piloter l’ensemble du cycle de vie des Fiches de
Travaux externalisées : consultation, validation,
engagement budgétaire, demande d’achat et suivi
d’exécution.

Assurer la relation avec les fournisseurs : revue

 

Vos compétences et connaissances:

 

Formation supérieure en gestion/finance, contrôle de
gestion ou équivalent.

Expérience souhaitée dans un environnement R&D,
industriel ou de gestion de projet.

 

Maîtrise des outils de reporting (Excel, ERP type SAP,
idéalement SAP S/4HANA).

 

Autonomie, rigueur, esprit d’analyse, bon relationnel et
sens du service.

 

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/wshyesfkrky23mojini5lygrh2xf8vu


mensuelle de l’avancement, suivi des livraisons et
réception des travaux.

Mettre à jour le fichier partagé de suivi des FDT et
être l’interlocuteur référent sur ce processus auprès
du BE et des CPE.

Nous sommes Bertrandt, un partenaire technologique majeur dans les secteurs de la mobilité et des techniques médicales
pour lesquels nous proposons des solutions technologiques innovantes et high tech. 50 ans d'expérience, une présence à
l'international et des collaborateurs experts dans leur domaine nous permettent de travailler avec nos clients sur des
projets complexes et d'envergure, depuis l'idée jusqu'à l'industrialisation, en passant par le développement. 

Nous vous indiquons comment nous rejoindre : 

Premier entretien téléphonique de motivation avec le/la chargé(e) de recrutement
Entretien technique avec le manager.

La diversité et l'inclusion ont toute leur place chez Bertrandt. Une attention particulière est donnée aux personnes en
situation de handicap dès le processus de recrutement afin de permettre, selon les moyens et les besoins, des
aménagements de poste spécifiques.

Ce que nous proposons:

 Tâches à haute
responsabilités 

 Télétravail  Programme de
parrainage 

 Horaires de travail
flexibles 

 Travail en
autonomie 

 Mise en réseau au
sein d'un groupe

international 

 Indemnité
transport 

 Gestion de la santé
et de la qualité de

vie au travail 

 Formation sur le lieu
de travail 

 Événements pour
les collaborateurs 

 Travail en équipe 

Contact:

Clémentine Tourbat
Tel.: 0699669247
www.bertrandt.com/en/career
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