
Mitarbeiter  Einkauf  (m/w/d)

Arbeitsort: 74564, Crailsheim

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Ermittlung und Disposition des Bedarfs auf Basis von
Produktions-, Ersatzteil- und Projektanforderungen

Durchführung von Bestellungen im ERP-System (SAP
R3/MM)

Überwachung von Auftragsbestätigungen,
Lieferterminen und Preisvereinbarungen

Abstimmung der Bedarfe mit internen
Fachabteilungen (z. B. Montage, Konstruktion,
Service)

Terminverfolgung, Eskalation bei Abweichungen und
Einleitung von Maßnahmen zur Sicherstellung der
Liefertermintreue

Einholung, Prüfung und Vergleich von Angeboten
gemäß technischen, kaufmännischen und
qualitativen Anforderungen

Pflege von Lieferantenstammdaten, Konditionen und
Rahmenverträgen

Mitwirkung bei der Bearbeitung von Reklamationen

 

Was Sie mitbringen:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung im Bereich Einkauf, idealerweise als
Industriekaufmann/-frau oder vergleichbar

Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im
Einkauf, bevorzugt im Maschinenbau

Sicherer Umgang mit SAP R3 (Modul MM) sowie MS
Office

Fähigkeit zum Lesen und Bearbeiten technischer
Zeichnungen, Stücklisten und Spezifikationen

Ausgeprägtes Kosten- und Qualitätsbewusstsein
sowie eine selbstständige und strukturierte
Arbeitsweise

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit, Belastbarkeit,
Lösungsorientierung sowie Service- und
Terminorientierung

WIR bewegen, WIR entwickeln, WIR verändern – gemeinsam im Team und mit unseren Kunden.

Unser Engagement erstreckt sich über verschiedene Arbeitsorte in der Region Stuttgart, wo wir gemeinsam mit unseren

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/wgaokctadzqk6k80mpecogmxwkr4jv2


Projektpartnern Innovationen vorantreiben.
Für einen unserer Kunden und Projektpartner suchen wir einen Mitarbeiter Einkauf (m/w/d).

Schließen Sie sich unserer Mission an und gestalten Sie die Zukunft der Technologie mit Begeisterung und Kreativität an
einem unserer Standorte in dieser dynamischen Region.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Sportliche
Aktivitäten 

 Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Mitarbeiter-Events 

Kontakt:

Maria Neagu
Tel.: +49 1755323135
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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