
Projektmanager  (w/m/d)  Digitalisierung

Arbeitsort: 33332, Gütersloh

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Mit deinem strategischen Blick, deinem IT-Know-how
und deiner Leidenschaft für digitale Transformation
übernimmst du eine Schlüsselrolle in unseren
zukunftsweisenden Projekten – von der Planung bis zur
Umsetzung.

Mitarbeit in strategischen Digitalisierungsprojekten
sowie eigenverantwortliche Übernahme von
Projekten in Zusammenarbeit mit der IT

Projektplanung mit den Teams (Ablauf, Aufgaben,
Ressourcen, Zeit, Kosten)

Projektorganisation und -kommunikation
(Sicherstellung des Informationsflusses,
Projektmarketing, Schnittstellenmanagement)

Projektführung (Förderung der Zielklarheit und -
akzeptanz, Entwicklung der Teammitglieder,
Initiierung von Veränderungen,
Entscheidungsfindung)

Projektsteuerung und -Controlling
(Fortschrittsbewertung, Reviews)

Projektarbeit im Team (inhaltliche Bearbeitung der
Projektaufgaben wie Recherche, Kundeninterviews,
Konzepterstellung, Prototyping)

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsinformatik,
BWL, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare
Ausbildung mit fundierten IT- und
Projektmanagementkenntnissen

über 7 Jahre Berufserfahrung, davon mind. 5 Jahre
als Projektmanager

Einschlägige Erfahrung in der Steuerung komplexer
Strategie-Projekte mit IT Bezug

Erfahrung mit agilen und klassischen
Projektmanagement Methoden 

Erfahrung mit Projektmanagement Tools wie z.B.
Jira, MS Project, Teams, Sharepoint, PowerBI, Miro

Grundlagenkenntnisse in Netzwerk-, Server- und
Datenbankstrukturen

Agiles Mindset: Kundenzentrisches Denken und
Fokus auf das Schaffen von Werten, proaktives
Eingehen auf Veränderung

Durchsetzungsvermögen, Moderationskompetenz

Eigeninitiative, Belastbarkeit, Flexibilität

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/vzgfhfdu0tf5ndl88kesud7pznrnl77


Sie haben große Lust auf eine neue berufliche Herausforderung und Spaß an innovativen und
vielfältigen Aufgabenstellungen?

Wir freuen uns auf Sie!

 Die dargestellte Position kann teilweise in der Form Mobiles Arbeiten / im Homeoffice realisiert werden.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Mobiles
Arbeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Flache
Hierarchien 

Kontakt:

Anja Befeldt
Tel.: +49-52192397021
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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