
Teamleiter  (m/w/d)  Produktion

Arbeitsort: 14163, Berlin

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Bei dieser Position handelt es sich um eine
Krankheitsvertretung 

Erfüllung der Arbeitssicherheit überwachen, bei
Abweichungen sofortige Maßnahmen einleiten, um
die Sicherheit der Mitarbeiter zu gewährlisten

Erfüllung des Produktionsprogramms in Bezug auf
Qualität, Quantität, Termin und Wirtschaftlichkeit

Fertigungsunterlagen, -programme und -aufträge
durcharbeiten und Unstimmigkeiten abklären

Personalbedarf abstimmen, bei Störungen und
Engpässen den Arbeitsablauf und die Arbeitsmittel
umdisponieren

Einsatz von Personal, Maschinen, Material und
Betriebsmitteln organisieren und verbessern

Bei der Budgetplanung mitwirken,
Kostenentwicklung überwachen und überprüfen

Möglichkeiten zur kontinuierlichen Verbesserung (z. 
B.  Arbeitsplatzgestaltung, Werkzeugeinsatz,
Arbeitsorganisation, Kostensenkung) aufzeigen,
realisieren bzw. zur Realisierung vorschlagen

Fertigungsqualität überwachen, Prüfaufgaben
durchführen lassen, Selbstprüfung organisieren

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit
Weiterbildung zum Techniker, Meister oder ein
abgeschlossenes technisches Studium (z. B.
Produktionstechnik, Maschinenbau,
Wirtschaftsingenieurwesen)

Mehrjährige Berufserfahrung in der Produktion oder
Fertigung, idealerweise mit Führungsverantwortung

Fundierte Kenntnisse in Produktionsplanung,
Fertigungssteuerung und Qualitätssicherung

Kenntnisse in Arbeitssicherheit und relevanten
gesetzlichen Vorschriften

Ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenz

Entscheidungsfreude und
Verantwortungsbewusstsein

Organisationsgeschick und wirtschaftliches Denken

Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen

Hohes Qualitätsbewusstsein und
Problemlösungskompetenz

Bereitschaft zur kontinuierlichen Verbesserung und
Veränderung

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift,

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/vrp5pjj9taasbwrb5nixepgj3r4dyic


Fehler lokalisieren, Ursachen ermitteln,
Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten
durchführen lassen und überwachen

Mitarbeiter einsetzen, fördern und entwickeln sowie
führen von Personalgesprächen 

Neue Mitarbeiter auswählen, Qualifikations-,
Fördermaßnahmen und Entgeltanpassungen
vorschlagen

Englischkenntnisse von Vorteil

Neben 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf
hoch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen für Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfügung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Felicitas Furkim
Tel.: +49 7034 65612497
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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