Hardware Test Engineer - Elektrowerkzeuge (m/w/d)

Arbeitsort: 73240, Wendlingen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Du fuhrst Tests an elektronischen Baugruppen fiir
Elektrowerkzeuge durch - inklusive der Integration
von Hardware, Software und Motoren

Du dokumentierst und bereitest Testergebnisse
strukturiert auf

Du entwickelst Testspezifikationen und konzipierst
geeignete Testverfahren

Du analysierst aufgetretene Fehler und unterstitzt
die Entwicklung bei der systematischen
Ursachenanalyse

Du beteiligst dich aktiv an technischen Reviews und
achtest dabei auf Vollstandigkeit und Testbarkeit der
Anforderungen

Du arbeitest eng mit angrenzenden Fachbereichen
zusammen, um Testfeedback in die
Produktverbesserung einfliefien zu lassen

Was Sie mitbringen:

Ein abgeschlossenes Studium in Elektrotechnik,
Mechatronik oder einem vergleichbaren technischen
Studiengang

Berufserfahrung in der Entwicklung elektronischer
Baugruppen

Fundierte Kenntnisse im Bereich Software-Testing
oder Embedded-Softwareentwicklung

erste Kenntnisse im Bereich EC-Motoren
Erfahrung im Umgang mit Netzspannung und im Test
von Leistungselektronik

Praktische Kenntnisse im Umgang mit elektronischer
Messtechnik (Oszilloskop, Strommesszangen,
Multimetern, Thermokameras)

erste Erfahrung mit Codebeamer oder dhnlichen
Application Lifecycle Management (ALM) Tools

Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise
sowie ausgepragte Problemldsungs- und
Organisationsfahigkeiten

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Mehr als 14.000 Mitarbeiter an Uber 50 Standorten weltweit arbeiten bereits an den Technologien von morgen. Wir sind


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/uvu9kfwon8n6hakji1n92lh7bs2sdf1

stets auf der Suche nach weiteren talentierten Mitarbeitern, die gemeinsam mit uns die Zukunft gestalten mochten. Heute
hast Du die Chance, uns kennenzulernen und herauszufinden, welche Wege wir morgen gemeinsam beschreiten
konnen. Sei Teil einer weltweiten Bewegung, die die Grenzen des Mdglichen immer wieder neu definiert!

Was wir konnen:

G i

Verantwortungsvolle Mobiles Flexible Internes
Aufgaben Arbeiten Arbeitszeiten Gesundheitsmanagement

Kontakt: Teilen:

Sarah Lieb nm 3
Tel.: +49 7034 656 12458 w

www.bertrandt.com/karriere
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