
Chef  de  projet  optimisation  produits  H/F

Arbeitsort: 42230, Roche-la-Molière

Jetzt online bewerben!

Vos missions

Dans le cadre du développement de nos activités liées à
la mobilité, nous recherchons un.e Chef.fe de projet
mécanique/hydraulique pour un client en région
stéphanoise

Piloter les activités du Centre dans le respect des
coûts , délais et qualité.
Coordonner les actions liées aux appels d’offres, au
développement et à la vie série.
Piloter la réalisation et la validation des Fiches
d’Évaluation Environnementales en conformité avec
la réglementation REACH.
Assurer l'interface clients.
Définir et suivre le planning et les KPI du projet.
Garantir la bonne coordination entre équipes
internes, clients et fournisseurs.

 

Vos compétences

- Diplômé.e d'un Bac+5, vous avez expérience de 5 ans
en Chefferie de projet technique avec des connaissances
en:
- Résistance des matériaux
- Mécanique des fluides
- Hydraulique
- Normes REACH

- Gestion de projets (QCDP, remontée KPIs, outil
Osmoz/Planisware)

- Anglais intermédiaire (niveau B2)

 

Ce poste est à pourvoir courant mars en CDI / CDD ou
Freelance en région stéphanoise secteur aéronautique.

Venez nous rejoindre !

Bertrandt est un partenaire technologique de premier niveau dans les secteurs de l’automobile, de l’aérospatiale et de la
mécanique. Avec nos 50 ans d'expérience, notre présence à l'international et nos collaborateurs experts dans leur
domaine, Bertrandt contribue à façonner l'avenir 4.0 en s'appuyant sur les tendances de numérisation, des systèmes
autonomes, de connectivité et de mobilité électrique.

Le Groupe Bertrandt offre des solutions de développement pour l’industrie automobile et aéronautique en Europe, en
Chine et aux Etats-Unis. Chaque jour, plus de 13 000 collaborateurs de ses 55 sites sont les garants d’un solide savoir-

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/upibneuklspq1ou46cpt6kh97bria0m


faire, de solutions projets viables et d’une orientation client marquée.

Le groupe Bertrandt c'est également,

L'assurance d'un plan de carrière varié, passionnant, adapté aux souhaits des collaborateurs,
Concilier vie personnelle et vie professionnelle grâce aux horaires flexibles et au télétravail,
Percevoir un salaire ajusté à son profil,
Opter pour un employeur responsable et partenaire de la santé de ses collaborateurs, avec notamment des assurances
vieillesse, invalidité et accidents de travail,
Monter en compétences grâce à la Bertrandt Academy

Choisir Bertrandt, c'est prendre en main son avenir !

Le processus de recrutement :

Echange téléphonique avec la chargée de recrutement
Un entretien de validation de profil avec un Responsable d’Activité Aéro

 

Dans le cadre de sa politique diversité, Bertrandt étudie, à compétences égales, toutes les candidatures dont celles de personnes
en situation de handicap.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Avantages

 Tâches à
haute

responsabilités 

 Travail en
autonomie 

 Mise en
réseau au
sein d'un
groupe

international 

 Offres de
formation 

 Événements
pour les

collaborateurs 

 Opportunités
pour jeunes
diplômés 

 Travail en
équipe 

Kontakt:

Recrutement BERTRANDT
Tel.:
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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