Techniker (m/w/d) Versorgungstechnik

Arbeitsort: 70569, Stuttgart

Jetzt online bewerben!

lhre Aufgaben:

¢ Planung und Projektierung: Sie planen und
projektieren neue Gerate und Anlagen und begleiten
Projekte von der Auswahl der technischen
Ausrlstung bis zur Installation.

e Wartung und Instandhaltung: Sie planen und
Uberwachen Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten
an unseren Heizungs-, Sanitdr- und Forderanlagen.

e Storungsbeseitigung: Sie beheben Stérungen und
stellen den reibungslosen Betrieb unserer
Versorgungsanlagen sicher.

¢ Fremdfirmenmanagement: Sie beauftragen und
weisen Fremdfirmen ein, nehmen Leistungen ab und
dokumentieren diese.

e Dokumentation: Sie erstellen und prifen technische
Dokumentationen flir unsere Anlagen unter
Berticksichtigung der geltenden Richtlinien.

e Rufbereitschaft: Sie Gbernehmen Rufbereitschaft, um
die Funktionalitat unserer Anlagen jederzeit zu
gewahrleisten.

lhr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprufter
Techniker (m/w/d) der Fachrichtung
Versorgungstechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation

Erfahrung in der Betreuung von
versorgungstechnischen Anlagen

Fundierte Kenntnisse in Mess-, Steuer- und
Regeltechnik (MSR-Technik)

Sicherer Umgang mit MS Office

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Bereitschaft zur Einarbeitung in komplexe Anlagen

Im Rahmen einer Direktvermittlung werden Sie Teil des Facility Management Teams. Sie sind der zentrale
Ansprechpartner fir alle Fragen rund um die Versorgungstechnik am Standort Stuttgart. Sie sind verantwortlich fir die
Planung, Projektierung und den Betrieb der Anlagen und tragen dazu bei, die Qualitdtsstandards sicherzustellen.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/tu94gu7tmufe6g8g6assp45rg8bav63

bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Eigenverantwortliches
Aufgaben Arbeiten

Kontakt:

Silke Knoller
Tel.: +49 7034 656 14855
www.bertrandt.com/karriere
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Trainingsangebote Offentliche
Verkehrsanbindung

Teilen:
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Teamorientierte
Arbeitsweise
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