
Ingénieur  commercial  H/F

Lieu de travail: 25460, Étupes
Date de publication: 08/07/2025

Postulez maintenant!

Vos missions et votre environnement:

Rattaché(e)  à  la  direction commerciale,  vous jouez un
rôle stratégique dans le développement de notre activité
sur le territoire. Vos principales responsabilités seront :

Identifier et prospecter de nouveaux clients dans le
secteur automobile et autres secteurs de la mobilité
(constructeurs, équipementiers, intégrateurs).

Comprendre les besoins techniques des clients en
matière  d’intégration  de  process  industriels
(automatisation,  robotique,  outillages,  postes
d’assemblage…).

Élaborer et négocier des propositions commerciales
sur-mesure, en lien avec les équipes techniques.

Participer aux revues d’offres et suivre les projets
jusqu’à leur contractualisation.

Assurer  un  reporting  régulier  de  votre  activité
commerciale (CRM, prévisions, veille).

Représenter  l ’entrepr ise  lors  de  salons
professionnels et rendez-vous clients.

 

Vos compétences et connaissances:

Formation  supérieure  (Bac+5  ingénieur  ou  équivalent)
avec  une  spécialisation  technique  (mécanique,
automatisme,  robotique,  etc.).

Expérience  confirmée (3  à  5  ans  minimum)  dans  une
fonction commerciale BtoB, idéalement dans l’industrie
automobile ou dans l’intégration industrielle.

Bonne maîtrise des environnements techniques liés aux
lignes de production.

Capacité  à  dialoguer  avec  des  interlocuteurs  variés
(techniques et décisionnaires).

Goût  du  challenge,  autonomie,  esprit  d’équipe  et
excellent sens de la négociation.

Maîtrise de l’anglais professionnel souhaitée.

Nous sommes Bertrandt, un partenaire technologique majeur dans les secteurs de la mobilité et des techniques médicales

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/snafd50e6b06zlm0r5zanvyyaqzkb1q


pour lesquels nous proposons des solutions technologiques innovantes et high tech. 50 ans d'expérience, une présence à
l'international et des collaborateurs experts dans leur domaine nous permettent de travailler avec nos clients sur des
projets complexes et d'envergure, depuis l'idée jusqu'à l'industrialisation, en passant par le développement.

Nous vous indiquons comment nous rejoindre :

Premier entretien téléphonique de motivation avec le/la chargé(e) de recrutement
Entretien technique avec le manager.

La diversité et l'inclusion ont toute leur place chez Bertrandt. Une attention particulière est donnée aux personnes en
situation  de  handicap  dès  le  processus  de  recrutement  afin  de  permettre,  selon  les  moyens  et  les  besoins,  des
aménagements de poste spécifiques.

Ce que nous proposons:

 Tâches à haute
responsabilités 

 Télétravail  Horaires de travail
flexibles 

 Travail en
autonomie 

 Mise en réseau au
sein d'un groupe

international 

 Indemnité
transport 

 Offres de formation  Gestion de la santé
et de la qualité de

vie au travail 

 Formation sur le lieu
de travail 

 Événements pour
les collaborateurs 

 Travail en équipe 

Contact:

Clémentine Tourbat
Tel.: 0699669247
www.bertrandt.com/en/career
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