
Projektmanager  (m/w/d)  Gebäudemanagement  &
Technische  Infrastruktur

Arbeitsort: 91058, Erlangen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Eigenverantwortliche Koordination und
Durchführung des Immobilien‑ und
Mietflächenmanagements
Planung, Projektierung und Koordination technischer
Projekte in den Bereichen Versorgungstechnik,
Elektrotechnik und Automatisierungstechnik (Labor,
Fertigung, Prüffeld)
Überwachung und Steuerung von Wartungs‑,
Instandhaltungs‑ und Sanierungsmaßnahmen in den
Liegenschaften
Selbstständige Annahme und Koordination von
Störungen am Standort
Organisation, Steuerung und Abwicklung der für den
Gebäudebetrieb erforderlichen Dienstleistungen
sowie Auswahl und Beschaffung notwendiger
Betriebsmittel
Koordination und Bearbeitung allgemeiner
Standortaufgaben
Vergabe, Steuerung, Überwachung und Abrechnung
von Nachunternehmerleistungen für Änderungen
und Maßnahmen im Gebäudebestand

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium der Architektur, des
Bauingenieurwesens oder eine vergleichbare
Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung im Management von Neu‑
und Umbauprojekten von Gebäuden
Fundierte Berufserfahrung im Gebäudemanagement
Erfahrung in der Koordination, Steuerung und
Aussteuerung externer Dienstleister
Sehr gute Kenntnisse im Baurecht
Fachkenntnisse in den Bereichen
Versorgungstechnik,
Elektro‑/Automatisierungstechnik sowie Brandschutz
Sicherer Umgang mit CAD‑Systemen sowie
CAFM‑Tools
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung für einen namenhaften Kunden suchen wir einen engagierten Projektmanager
(m/w/d) Gebäudemanagement & Technische Infrastruktur.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/rv442i8zrn1cga2qiss4wj4qzvo9a29


Lust auf Verantwortung, Teamgeist und echte Wertschätzung? Dann lassen Sie uns gemeinsam durchstarten!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Trainingsangebote  Rabatte  Parkplätze  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Mitarbeiter-Events  Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Unbefristeter
Arbeitsvertrag 

 30 Tage
Urlaub 

 JobRad 

Kontakt:

Paula Gridi-Papp
Tel.: +49 7034 656-15077
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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