Testmanager (m/w/d)

Arbeitsort: 60311, Frankfurt

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Termingerechte Planung und Steuerung komplexer,
ART-ubergreifender Testaktivitaten gemafs SAFe
entlang der Testpyramide, inklusive zentraler
Nachverfolgung und Reporting

Klarung von Testdaten, -umgebungen und -
konfigurationen fir alle Testaktivitaten des ART-
ubergreifenden TTT-Projekts

Steuerung eines ART-Ubergreifenden Testteams und
Sicherstellung der Qualitatssicherung der
Produktionsreleases

Identifikation des Bedarfs an Ubergreifenden
Testaktivitaten, Stakeholder-Abstimmung,
Risikopotenziale erkennen, Manahmen zur
Risikominimierung erarbeiten und nachverfolgen
Durchfuhrung von Testaktivitaten auf unteren
Ebenen der Testpyramide (Unit-, CDC-,
Schnittstellentests) und Bewertung der Abdeckung;
Ableitung von Handlungsempfehlungen fir ARTs
und Teams

Beratung relevanter Stakeholder zu konformer
Aufbereitung/Dokumentation von Testergebnissen
und zur Testbarkeit von Anforderungen

Definition von Metriken zur
Projektfortschrittskontrolle; Durchfiihrung von
Quality Reviews inklusive Beratung und Review von
Testkonzepten

Was Sie mitbringen:

e Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Leitung und

Koordination von Testaktivitaten in skaliertem,
agilem Umfeld nach SAFe

Expertenkenntnisse in unternehmensubergreifenden
Tests (Kunden, Partner) mit internationaler
Testpartner-Erfahrung; nachweisbar mindestens 3
Jahre Praxis.

Fundierte Methodenkenntnisse im Testmanagement
in skalierem agilem Umfeld, nachweisbar durch:
ISTOB Certified Tester Advanced Level — Test
Management, ISTQB Certified Tester Specialist Level
- Agile Test Leadership at Scale (ATLaS)

Zusatzliche Kern-Anforderungen:

e Praktische Erfahrung in Aufbau und Anwendung von

Cl/CS Testautomatisierung mit Tools: GitLab-Cl,
Robot Framework, SonarQube, Whitesource, Trivy,
Fortify, Thunder Client, Playwright.
Branchenkenntnis Transport/Logistik aus IT-
Projekten mit Fokus auf Fahrplan- und
Informationssysteme fiir EVU.

Abgeschlossenes Studium in Informatik oder
Wirtschaftswissenschaften bzw. vergleichbare
Qualifikation mit relevanter Berufserfahrung.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/rnf5t9oliqjxbku7t64jxcglqxlc5of

e Kontinuierliche Optimierung relevanter Testprozesse
sowie Ableitung und Umsetzung von
Optimierungsmaf3nahmen an relevanten
Schnittstellen

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie
die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit fir Ihre nachste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten lhren Lebenslauf
hoch.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und stehen fiir Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfiigung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Eigenverantwortliches Intensive Attraktive Teamorientierte
Aufgaben Arbeiten Einarbeitung VergUtung Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Laila Erdogan n m } :
Tel: +49 171 5545651 [~

www.bertrandt.com/karriere
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