
Projektingenieur  elektrische  Gebäudetechnik  (m/w/d)

Arbeitsort: 91052, Erlangen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Abwicklung der elektrischen Gebäudetechnik
innerhalb von HVDC, FACTS oder Power Generation
Projekten 

Koordination und Abwicklung technischer Systeme
wie:
 + Brandmelde-, Überwachungs- und     
 Einbruchmeldesysteme
+ CCTV-Anlagen
+ Elektroinstallation / Small Power
+ Innen- und Außenbeleuchtung, Notbeleuchtung
+ Gebäudeblitzschutz
+ Automatisierung für Heizung, Klima, Lüftung 
+ Verkabelungssysteme

Enge Zusammenarbeit mit einem internationalen
Team von Elektro- und Bauingenieuren

Unterstützung unserer Vertriebsteams durch
technische Lösungen und Kostenkalkulationen

Erarbeitung technischer Lösungen auf Basis
kundenspezifischer Anforderungen

Technische Klärung zur Unterstützung der
Ausführung auf Baustellen

Durchführung von Abnahmen im Bereich der
elektrischen Gebäudetechnik

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder
eine vergleichbare Ausbildung
(z. B. staatlich geprüfter Techniker)

Mehrjährige Berufserfahrung in der Planung und
Abwicklung elektrischer Gebäudetechnik,
idealerweise in internationalen Projekten

Fundierte Kenntnisse in der technischen
Gebäudeausrüstung (TGA)

Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit

Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift (mind. Niveau B2)

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/qnavtkwma4o004hyayryufyxpg5siiy


Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung für einen namenhaften Kunden suchen wir einen Projektingenieur m/w/d) für
die elektrische Gebäudetechnik für langfristige und spannende Projekte.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Energieversorgung der Zukunft!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt. 

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir bieten:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Internes
Gesundheitsmanagement 

 Intensive
Einarbeitung 

 Sabbatical  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Flache Hierarchien  Option für Berufseinstieg  Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Kristina Görlitz
Tel.: +49 7034 65613880
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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