
Fachkraft  für  Arbeitssicherheit  (m/w/d)

Arbeitsort: 01067, Dresden

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Als Fachkraft für Arbeitssicherheit stellen Sie sicher, dass
auf den Baustellen höchste Standards im Arbeits-,
Gesundheits- und Umweltschutz eingehalten werden,
und unterstützen Führungskräfte wie Mitarbeitende
gleichermaßen in allen sicherheitsrelevanten Belangen.

Sie beraten Projekt- und Bauleitungen umfassend zu
Arbeitsschutzfragen und unterstützen dabei, Risiken
frühzeitig zu erkennen und wirksam zu vermeiden.
Zudem erstellen und aktualisieren Sie
Gefährdungsbeurteilungen, analysieren Arbeitsplätze
sowie Arbeitsmittel und leiten geeignete
Schutzmaßnahmen daraus ab.
Darüber hinaus führen Sie regelmäßige
Baustellenbegehungen durch, prüfen die Umsetzung
von Sicherheitsvorgaben und dokumentieren die
Ergebnisse nachvollziehbar.
Ebenso schulen und unterweisen Sie Beschäftigte
sowie Nachunternehmerteams zu
sicherheitsrelevanten Themen und vermitteln klare,
praxisnahe Handlungsempfehlungen.
Außerdem übernehmen Sie die Untersuchung von
Arbeitsunfällen, erstellen aussagekräftige Berichte
und entwickeln daraus wirksame
Präventionsmaßnahmen für zukünftige Abläufe.

 

Was Sie mitbringen:

Sie verfügen über ein abgeschlossenes natur- oder
ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium und
eine Qualifikation als Fachkraft für Arbeitssicherheit
(m/w/d), idealerweise ergänzt durch eine
Zusatzqualifikation als Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkoordinator (m/w/d).
Sie besitzen mehrjährige Berufserfahrung im
industriellen Umfeld, beherrschen den Umgang mit
Microsoft-Programmen sicher und können
Gefährdungsbeurteilungen sowie
Betriebsanweisungen fachlich souverän erstellen.
Darüber hinaus kommunizieren Sie sicher auf
Deutsch und Englisch.
Ebenso überzeugen Sie durch analytisches Denken,
technisches Verständnis, eine strukturierte
Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, auch in
interkulturellen Teams Durchsetzungsstärke und
Sozialkompetenz zu zeigen.
Außerdem bringen Sie Flexibilität, Reisebereitschaft
und Verantwortungsbewusstsein mit und setzen sich
leidenschaftlich für eine sichere, nachhaltige und
gesundheitsorientierte Arbeitskultur ein.

Freuen Sie sich auf attraktive Rahmenbedingungen, wie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub,

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/pvlupfxdo6kx3fxjqa8fzb95kahu11l


zahlreiche Sozialleistungen und Benefits, wie die Gutscheinkarte Ticket Plus® sowie ein modernes Arbeitsumfeld, das
Eigenverantwortung und Entwicklung fördert.

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft und bewerben Sie sich noch heute – wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Mitarbeiter-Events  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Flache Hierarchien  Option für
Berufseinstieg 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Jessica Bernsee
Tel.: +49 7034/656-12394
www.bertrandt.com/karriere
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