
Projekt-Risikomanager  (m/w/d)

Arbeitsort: 12277, Berlin

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sie leiten die Umsetzung des
Risikomanagementprozesses und stellen sicher, dass
die Risikodaten auf dem neuesten Stand sind und
den Best Practices der Branche gemäß den Normen
ISO 31000:2018 entsprechen

Beziehen Sie das Projektteam proaktiv in die
Anforderungen des Risikomanagements ein und
etablieren Sie eine Risikomanagementkultur, die
eine risikobewusste Entscheidungsfindung fördert

Entwickeln Sie einen Risikomanagementplan, führen
Sie Risikoregister, erstellen Sie Risikoberichte und -
analysen, um das Management bei der
Entscheidungsfindung zu unterstützen

Sie automatisieren und steigern die Effizienz der
implementierten Risikomanagementprozesse, -tools
und -vorlagen

Sie leiten Risikoworkshops mit den Projektteams,
einschließlich Partnern und Kunden

Sie integrieren die Methodik der quantitativen
Risikoanalyse (QRA) für Kosten und Zeitplan in das
Projekt und unterstützen das Management bei der
Interpretation der Ergebnisse und der
Entscheidungsfindung mithilfe von QRAs

 

Was Sie mitbringen:

Erfahrung in Branchen mit großen und komplexen
ingenieurtechnischen Projekten, Programmen und
regulierten Umgebungen 

Erfahrung in Beratungsumgebungen

Sie müssen nachweisen können, dass Sie
Risikomanagement-Frameworks und -Ansätze für das
Risikomanagement in Projektumgebungen
entwickelt und geleitet haben

Quantitative Kosten- und Zeitplan-Risikoanalyse
(QCSRA)

Experte für Branchen-Tools wie @risk, Safran, ARM,
Xactium

Beeinflussen Sie Teams bei der Einführung neuer
Arbeitsweisen und hinterfragen Sie bestehende
Praktiken, wenn dies erforderlich ist

Fähigkeit und Interesse, sich intensiv mit komplexen
analytischen Themen auseinanderzusetzen,
technische Informationen zu interpretieren und zu
verarbeiten, um die Kommunikation mit
verschiedenen Zielgruppen zu erleichtern

Beherrschung von MS Office-Tools (z. B. Excel) zur
Unterstützung dieser Analysen ist erforderlich

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/otcl63cwlsys6zaom3rlz7ti22n7xgr


Sie sorgen für einen einheitlichen Ansatz und
Wissensaustausch zwischen den Projekten

Ausgezeichnete Projektmanagementfähigkeiten;
Koordinations- und Kooperationsfähigkeiten

Ausgezeichnete schriftliche und mündliche
Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch

Reisebereitschaft und -fähigkeit erforderlich 

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie
die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf
hoch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen für Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfügung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Intensive
Einarbeitung 

 Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

Kontakt:

Felicitas Furkim
Tel.: +49 7034 65612497
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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