
Projektleitung  (m/w/d)  für  die  Entwicklung/
Modellpflege  SUV  –  Koordination  HW-Aufbau

Arbeitsort: 71065, Sindelfingen

Jetzt online bewerben!

Was Dich erwartet:

Verantwortung übernehmen: Du koordinierst die
Hardware-Steuerung. Dabei stehst du in enger
Abstimmung mit den Fachabteilungen
Zukunft gestalten: In der frühen Projektphase
übernimmst du die Koordination des Aufbaus von
Vorserienfahrzeugen
Im Blick behalten: Du verfolgst kontinuierlich den
Reifegrad anhand der Projektmeilensteine und trägst
Verantwortung für den Teilereifegrad und die
Funktionsabsicherung
Souveräne Steuerung: Bei Abweichungen von den
Zielen stimmst du Maßnahmen mit den
entsprechenden Fachbereichen ab und initiierst die
Herbeiführung von Beschlüssen
Blick über Ländergrenzen: Du leitest das
Projektmanagement zwischen internationalen
Standorten und koordinierst die Hardware-
Einführung in den Vorserien-Aufbauphasen
Qualität sicherstellen: Du erstellst eine fehlerlose
Stücklisten-Dokumentation und verfolgst kritische
Teileumfänge entlang der gesamten Prozesskette
Moderation: Du bereitest Projekt- und
Technikbesprechungen vor und führst sie durch

 

Was Du mitbringst: 

Du besitzt einschlägiges Knowhow in
Serieneinführungsprozessen und
Projektmanagement
Deine praktischen Erfahrungen in der Koordination
von Arbeitsgruppen und der Steuerung von
Änderungen in Fahrzeugprojekten ermöglichen
effiziente Teamarbeit
Mit Produktentstehungsprozessen und
Dokumentationsmethodiken (DIALOG) bist Du
bereits bestens vertraut
Im besten Fall bringst du Systemkompetenzen in
ACM, Dialog E, Dialog P, Start und Smaragd mit
Starkes technisches Verständnis, strategisches
Denken und Innovationsbereitschaft zeichnen dich
aus
Du bist ein Teamplayer mit
Verantwortungsbewusstsein und
Durchsetzungsvermögen, der
Konfliktlösungsfähigkeiten mit in unser Team bringt
Verhandlungssichere Englischkenntnisse rüsten dich
optimal für die Zusammenarbeit mit dem
Produktionswerk in den USA

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/o39tijxvovtkdjl3jzf6cjydfxnnkty


Du bist gespannt auf eine neue Herausforderung und möchtest Deine Talente in einem innovativen Umfeld beweisen? Im
Rahmen eines Projektes für einen namenhaften Kunden in der Automobilbranche suchen wir Dich um in einem
dynamischen Umfeld an anspruchsvollen Lösungen für die Fahrzeuge von morgen zu arbeiten. Neben der Mitarbeit an
zukunftsträchtigen Themen innerhalb unserer offenen Unternehmenskultur, bietet Bertrandt den nötigen Freiraum zur
Gestaltung Deiner ganz persönlichen Karriere.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Firmeninterne
Kantine 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Parkplätze  Intensive
Einarbeitung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Lorena Frings
Tel.: +49 7034 65614164
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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