£
L :

g wsﬁ:ﬁ :

S
P\

'Irll-'-‘l e
= {’

Projektleitung (m/w/d) Technisches
Gebaudemanagement (TGM)

Arbeitsort: 60311, Frankfurt
Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

e Leitung von technischen Projekten im Bereich des
technischen Gebaudemanagements

e |nitiierung, Planung und Umsetzung von Projekten in

den Gewerken
- Klima- und Liftungstechnik
- Heizungs-, Liftungs-, Sanitartechnik
- Brandschutz
e Vorbereitung und Begleitung der Vergabe von
Planungs- und Projektsteuerungsleistungen

(Erstellung von Leistungsbeschreibungen, Einholung

und Bewertung von Angeboten)

e Steuerung und Koordination externer Projektsteuerer

und Fachplaner
e Kaufmannische Projektsteuerung inklusive
Aufbereitung und Pflege relevanter Projekt- und

Kostendaten in internen Projektmanagement-Tools

e Sicherstellung eines erfolgreichen
Projektabschlusses und strukturierte Ubergabe an
das operative Gebdaudemanagement

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium (FH/TH/TU) als Dipl.-Ing.,
Dipl.-Arch. oder Master in Architektur,
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen,
Betriebswirtschaft oder Facility Management
Mehrjahrige Berufserfahrung in vergleichbaren
Aufgabenbereichen

Fundierte Erfahrung in der Leitung und Bearbeitung
komplexer technischer Projekte

Ausgepragte Prozess- und Methodenkompetenz
Sehr gute Kenntnisse betriebswirtschaftlicher
Zusammenhange

Sicherer Umgang mit MS Office

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute
Englischkenntnisse (mindestens Niveau B1)

Es gibt viele Griinde, bei Bertrandt zu arbeiten: Vielfaltige Projekte mit Menschen, Ideen und Perspektiven. Ohne ein
starkes Team gibt es keinen Erfolg. In diesem Bezug suchen wir zur Verstarkung fiir den Grofdraum Frankfurt am Main eine
Projektleitung (m/w/d) Technisches Gebaudemanagement (TGM).


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/nedqkmeo23lqlc6hz60pclevk1uefdc

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung

bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Eigenverantwortliches Konzernweites Trainingsangebote Intensive
Aufgaben Arbeiten "Netzwerken" Einarbeitung
s
==
Attraktive Flache Hierarchien
Vergutung

Kontakt: Teilen:

Alycia Schifer n m 3
Tel.: +49 7034 656-13433 L)

www.bertrandt.com/karriere
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