IT-Security und Compliance Berater (m/w/d)

Arbeitsort: 04317, Leipzig

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

Steuerung der schutzzielkonformen Erfillung von
anvertrauten Projekten sowie Zustandigkeit fir die
Einleitungen sicherheitsverbessernder Mafdnahmen
Servicespezifische Entwicklung von Mafinahmen zur
Erhohung der Informationssicherheit mit internen
und externen Suppliern zur Sicherstellung der
kundenspezifischen Anforderungen

Unterstutzung in der Konzeptionierung von
kundenspezifischen Systemanforderungen bei den
wesentlichen Infrastrukturkomponenten in Bezug auf
Security-Anforderungen hinsichtlich Design,
Verfugbarkeit, Vertraulichkeit und Integritat und
Authentizitat

Abstimmung notwendiger Manahmen mit den
zustandigen Fachbereichen zur Behebung bzw.
Vermeidung

Beurteilung und Klassifizierung von moglichen
Sicherheitslicken und Schwachstellen

Abgeschlossenes Studium im technischen bzw.
kaufmannischen Bereich oder eine vergleichbare
Qualifikation sowie eine vorhandene
Berufserfahrung

Ausgepragtes Verstandnis fur Prozesse (gemaf ITIL
Zertifizierung), sowie ein hohes Eigeninteresse zum
Wissensaufbau in den Bereichen IT-Security, BSI
Grundschutz sowie ISMS
(Informationssicherheitsmanagementsystem)

Sehr hohe Kundenorientierung,
Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Gute Problemlosefahigkeit bzw. Verstandnis fiir
komplexe Problemstellungen

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Als Entwicklungsspezialist mit rund 13 000 Mitarbeitern an 50 Standorten arbeiten wir im Auftrag unserer Projektpartner
weltweit daran, die Technik flir den Menschen weiterzuentwickeln. Der Bertrandt-Konzern steht fiir umfassende
Entwicklungsleistungen entlang der Produktentstehung in Zukunftsbranchen, wie Automobil, Luftfahrt, Energie, Elektro-
und Medizintechnik sowie Anlagen- und Maschinenbau - von der Idee bis zur Serienfertigung.

Nahere Informationen zu Bertrandt Services finden Sie auch auf unserer Homepage www.bertrandt.com


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/lrga2gfmo8yz06by7l9034vgguugdiq

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Mobiles Intensive Flache Teamorientierte
Aufgaben Arbeiten Einarbeitung Hierarchien Arbeitsweise
Kontakt: Teilen:
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