
Sicherheitsingenieur  (m/w/d)

Arbeitsort: 73447, Oberkochen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sicherheitsexperte: Sie erfüllen alle Aufgaben einer
Fachkraft für Arbeitssicherheit gemäß §6 ASiG,
insbesondere im Entwicklungsbereich
Risikobewerter: Sie führen sicherheitstechnische
Bewertungen von selbst gebauten Betriebsmitteln
sowie komplexen Maschinen und Anlagen in der
Produktion durch.
Fabrikplaner: Sie beraten bei der Fabrikplanung
hinsichtlich sicherheitstechnischer und
arbeitswissenschaftlicher Aspekte
Software-Experte: Sie sind Key-User für die
Arbeitsschutzmanagementsoftware Quentic und
unterstützen Führungskräfte bei der Erstellung,
Dokumentation und Nachverfolgung von
arbeitsschutzrelevanten Themen (z. B.
Gefährdungsbeurteilung, Sicherheitsunterweisung)
Notfallmanager: Sie unterstützen bei der
Organisation von Notfallübungen sowie beim
internen Wissenstransfer.
Auditor: Sie planen, dokumentieren und führen
interne Audits nach ISO 45001 durch

 

Was Sie mitbringen:

Ein Studium der Sicherheitstechnik, Sicherheit- und
Gefahrenabwehr oder ein vergleichbares,
technisches Studium mit der Zusatzqualifikation zur
Fachkraft für Arbeitssicherheit idealerweise eine
Zusatzqualifikationen zum Brandschutzbeauftragten
Oder eine Ausbildung zum internen Auditor nach ISO
19011 mit Zusatzqualifikation nach ISO 45001 oder
die Bereitschaft sich dahingehend weiterzubilden
Ca. 3 – 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich des
Arbeits- und Gesundheitsschutzes
Eine eigenständige und zuverlässige Arbeitsweise,
als auch Erfahrungen in der Beratung von Fach- und
Führungskräften
Einen sicheren Umgang mit den gängigen IT-Tools
(MS Office, etc.), idealerweise Erfahrungen mit der
Software Quentic
Hohe Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands
Sehr gute Deutsch und Englisch

 Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 14 000 Mitarbeitern an über 50 Standorten arbeiten wir im Auftrag unserer
Kunden weltweit an spannenden Projekten. 

Bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf hoch. Auf ein
Anschreiben können Sie verzichten, denn wir lernen Sie lieber direkt in einem Gespräch persönlich kennen.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/lo0q2eobqcey8fjf47b9ohja6mrrs6j


Was wir können:

 Mobiles Arbeiten  Flexible
Arbeitszeiten 

 Firmeninterne
Kantine 

 Trainingsangebote  Rabatte 

 Mitarbeiter-Events  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Urlaubs- und
Weihnachtsgeld 

 JobRad 

Kontakt:

Verena Lober
Tel.: +49 7034 656-12462
www.bertrandt.com/karriere
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