
Senior  Projektleiter  (w/m/d)  Bahnstromversorgung

Arbeitsort: 50667, Cologne

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sie übernehmen die technische Leitung von Projekten zur
Errichtung von Bahnstromunterwerken (DC-
/Mittelspannung) im deutschsprachigen Raum.

Verantwortung für die Angebotserstellung sowie
die effiziente und wirtschaftlich erfolgreiche
Umsetzung von Projekten im Bereich
Bahnstromversorgung
Steuerung und Koordination der
beteiligten Engineering- und
Angebotsteams sowie externer Partner und
Lieferanten
Analyse von Ausschreibungen, Erfassung
der Kundenanforderungen und eigenständige
Entwicklung tragfähiger technischer Konzepte
Vertriebstechnische Begleitung der Kunden – von
der ersten Idee bis zum konkreten Angebot –
mit maßgeschneiderten, technisch anspruchsvollen
Gesamtlösungen
Aktive Mitwirkung in der Projektabwicklung und bei
Bedarf Übernahme technischer
Integrationsleistungen
Enge Zusammenarbeit
mit Einkauf, Produktmanagement und Engineering z
ur aktiven Projektgestaltung
Sicherstellung des Wissenstransfers für
Folgeprojekte sowie Einbringung eigener Ideen

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Masterstudium im
Bereich Elektrotechnik oder einer vergleichbaren
ingenieurwissenschaftlichen Fachrichtung
Langjährige Erfahrung in Projekten der (Bahn-
)Energieversorgung, idealerweise mit
Inbetriebnahmen
Fundiertes Fachwissen in Transformatoren, MV-/DC-
Schaltanlagen, Niederspannungsversorgung,
Schutztechnik sowie Sonderlösungen (z. B.
Mehrspannungssysteme, Umrichter,
Containerlösungen)
Sicherer Umgang mit Themen der Digitalisierung
und Automatisierung in Konzepten und Angeboten
Ausgeprägte Kommunikationsstärke und
Verantwortungsbereitschaft
Gute Deutschkenntnisse sowie solide
Englischkenntnisse

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/lkwlwq1bem4vn8zdkehuju00eiymqub


zur Optimierung bestehender Prozesse

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung für einen namenhaften Kunden suchen wir einen engagierten Senior
Projektleiter (w/m/d) Bahnstromversorgung.

Lust auf Technik, Teamgeist und echte Wertschätzung? Dann lassen Sie uns gemeinsam durchstarten!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Trainingsangebote  Parkplätze  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

 Unbefristeter
Arbeitsvertrag 

 30 Tage
Urlaub 

 JobRad 

Kontakt:

Paula Gridi-Papp
Tel.: +49 7034 656-15077
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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