
Werkstudent  Recherche  Ladeinfrastruktur  (m/w/d)

Arbeitsort: 38440, Wolfsburg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Unsere innovative Unit eMobility Systems verantwortet
alle Themen bezüglich der Entwicklung von
Komponenten eines eAntriebsstrangs und der
dazugehörigen Systeme. Wir schaffen die nächste
Antriebs-Generation: dynamisch, leise, emissionsfrei. Für
ein Kundenprojekt suchen wir
Werkstudenten/Praktikanten (m/w/d) mit eMotion:
Leidenschaft für eMobility.

Folgende Tätigkeiten könnten Ihren Arbeitsalltag
abbilden, in Abstimmung mit Ihren persönlichen
Interessen und Stärken:

Eigenverantwortliche Recherche von Themen rund
um das Thema Laden von Elektrofahrzeugen,
Netzeigenschaften (Netzform, Steckertypen,
Auslegung), Hausanschlüsse, Ladeinfrastruktur und
Normen (z.B. ISO 15118)
Einsatz von KI-Tools zur Recherche, Validierung und
Übersetzung
Fachliche Prüfung und Zusammenfassung von KI-
und händisch generierten Ergebnissen

 

Was Sie mitbringen:

Sie studieren in einem Masterstudiengang im
Bereich der Elektrotechnik, Energietechnik,
Elektromobilität, Fahrzeugtechnik oder
Wirtschaftsingenieurswesens mit Schwerpunkt
Elektromobilität oder eine vergleichbare
Qualifikation
Sie begeistern sich für die Elektromobilität und
bringen idealerweise Vorkenntnisse im Bereich
Ladeinfrastruktur, Elektrofahrzeuge,
Netzeigenschaften, Hausanschlüsse und Normen mit
Sie haben fundierte Kenntnisse mit Tools wie

Chat GPT, Perplexity und Gemini
MS Office

Darüber hinaus zeichnet Sie sehr gute analytische
Fähigkeiten, Freude an Recherchetätigkeiten,
Teamarbeit und eine eigenverantwortliche
Arbeitsweise aus
Gute Deutsch- (C1 Level) und Englischkenntnisse
(B1) runden ihr Profil ab

Wenn Sie auf der Suche nach neuen Herausforderungen sind, Lust haben sich und Ihre Fähigkeiten in ein hoch motiviertes
Team einzubringen und in einem dynamischen Umfeld an anspruchsvollen Lösungen für Fahrzeuge von morgen zu
arbeiten, dann sollten wir uns kennenlernen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/lf1ieweb42ksr16x8xyputr6hg3nsml


Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Mobiles
Arbeiten 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Mitarbeiter-Events  Flache
Hierarchien 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Marina Humann
Tel.: +49 151 22432107
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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