
Testmanager  für  Medizinprodukte  (m/w/d)

Arbeitsort: 71034, Böblingen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

 

Verantwortung für die Planung, Koordination und
Steuerung von Entwicklungstests im Bereich
Medizinprodukte

Erstellung und Pflege von Testplänen und
Teststrategien für mechanische und physikalische
Prüfungen (z. B. Vibration, Schock, Impact, Drop,
EMV, IP)

Abstimmung und Kommunikation mit internen und
externen Partnern sowie Schnittstelle zwischen
Entwicklung, Testlaboren und Projektteams

Organisation und Nachverfolgung von
Testaktivitäten, Terminen, Ergebnissen und
Dokumentationen

Sicherstellung eines effizienten Ablaufs der
Testprozesse sowie optimale Nutzung der
Testressourcen

Bewertung und Aufbereitung von Testergebnissen in
Zusammenarbeit mit den Fachexperten

Unterstützung bei der Optimierung von
Testprozessen und Weiterentwicklung von Abläufen
im Entwicklungsumfeld

 

Was Sie mitbringen:

 

Abgeschlossenes Studium im Bereich
Medizintechnik, Maschinenbau, Elektrotechnik oder
einer vergleichbaren naturwissenschaftlich-
technischen Fachrichtung

Grundverständnis der genannten Prüfverfahren
(Vibration, Schock, EMV, IP) und Interesse, sich in
diese Themen einzuarbeiten

Erfahrung in der Testkoordination, Projektsteuerung
oder Schnittstellenkommunikation im technischen
Umfeld, idealerweise in einem regulierten Umfeld (z.
B. Medizinprodukte, Automotive, Luftfahrt)

Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten,
Kommunikationsstärke und eine strukturierte,
lösungsorientierte Arbeitsweise

Gute Kenntnisse in Dokumentation und
Nachverfolgung technischer Abläufe

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

 

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/k34whbeboai2dwn5rrlbdec1p5pbvci


 

Es gibt viele Gründe, bei Bertrandt zu arbeiten: Vielfältige Projekte mit Menschen, Ideen und Perspektiven. Ohne ein
starkes Team gibt es keinen Erfolg.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Buddy-Programm  Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Kostenfreie
Getränke 

 Rabatte  Parkplätze  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Intensive
Einarbeitung 

 Flache
Hierarchien 

Kontakt:

Maha Khan
Tel.: +49 7034-65612768
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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