IT-Projektleiter (m/w/d)

Arbeitsort: 74072, Heilbronn

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Durchfiihrung von Vor- und Auftragsklarungen fir
neue Features und Produkte in enger Abstimmung
mit relevanten Stakeholdern

Verantwortung fur die Pflege, Priorisierung und
kontinuierliche Weiterentwicklung des Product
Backlogs

Sicherstellung einer klaren, prazisen und
verstandlichen Aufbereitung aller Anforderungen fir
das Entwicklerteam

Mitwirkung an der Iterationsplanung zur effizienten
Umsetzung priorisierter Backlog-Eintrage

Laufende Einholung und Bewertung von
Stakeholder-Feedback zur Sicherstellung der
Anforderungen an das Produkt

RegelmaRiger Austausch mit dem Entwicklungsteam
und den Stakeholdern zur gemeinsamen
Entscheidungsfindung

Enge Zusammenarbeit mit den fachlichen
Anforderern, konzernweiten IT-Einheiten und
weiteren Gesellschaften wie den Software
Development Centern

Was Sie mitbringen:

Mehrjahrige relevante Berufserfahrung, insbesondere
im Bereich Anforderungsmanagement und der
strukturierten Pflege von Product Backlogs
Fundierte Kenntnisse in agilen Arbeitsmethoden
sowie in klassischen und hybriden
Projektmanagement-Ansdtzen

Winschenswert sind Erfahrungen im Umgang mit
modernen Cloud-Technologien

Sicherer Umgang mit Tools wie Microsoft Office,
Microsoft Teams, JIRA und Confluence
Ausgeprdgte kommunikative Fahigkeiten,
organisatorisches Talent und eine systematische
Arbeitsweise fur die effektive Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Fachbereichen und Stakeholdern
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Es gibt viele Griinde, bei Bertrandt zu arbeiten: Vielfaltige Projekte mit Menschen, Ideen und Perspektiven. Ohne ein
starkes Team gibt es keinen Erfolg. In diesem Bezug suchen wir zur Verstarkung fir den Grofraum Heilbronn einen IT-
Projektleiter (m/w/d).


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/jok6m5gixiiznzym6gndgv7yhk4e3mj

Was wir konnen:
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Eigenverantwortliches
Arbeiten

Kontakt:

Alycia Schafer
Tel.: +49 7034 656-13433
www.bertrandt.com/karriere
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