SAFe Scrum Master

Arbeitsort: 13629, Berlin

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Agile Praktiken auf Teamebene

e |terationsplanung, Reviews, Retrospektiven und
Daily Stand-ups moderieren

e Backlog-Pflege unterstutzen und sicherstellen, dass
Items fur die Entwicklung bereit sind

e Das Team zu Agile-, SAFe-Prinzipien und Lean-Agile-
Werten coachen

e Qualitatssichernde Praktiken fordern (z.B4B. TDD,
Continuous Integration)

e Hindernisse beseitigen und Fortschritt anhand agiler
Kennzahlen liberwachen

e Das Team wahrend der Innovation & Planning (IP)-
Iteration fur Lernen und Verbesserung begleiten

Ausrichtung auf ART-Ebene

e Pl Planning vorbereiten und daran teilnehmen, um
die Ausrichtung des Teams an den ART-Zielen
sicherzustellen

e Abhangigkeiten zwischen Teams koordinieren und
Risiken managen

e System-Demos unterstitzen und sicherstellen, dass
Deliverables fur die Integration bereit sind

Change-Management-Aufgaben

¢ Als Change Agent agieren:
e Fur Lean-Agile-Praktiken eintreten und die

Was Sie mitbringen:

e Akademischer Abschluss oder abgeschlossene
Berufsausbildung

e Zertifizierung als Scrum Master

e SAFe-Zertifizierung ist verpflichtend

e Mehrjahrige Berufserfahrung in skalierten agilen
Umgebungen

e Sprachkenntnisse: Flieftendes Englisch und Deutsch


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/ixi7gkdgqxccckjhfee461mb9nw1xp6

Organisation bei der agilen Transformation
unterstutzen

e Kulturellen Wandel fordern, indem SAFe-Werte
und -Prinzipien vermittelt werden

e Coaching zu SAFe-Praktiken:

e Teammitglieder und Stakeholder zu SAFe-
Praktiken, Rollen und Events schulen

e Dem Team helfen, seine Rolle innerhalb des
grofseren ART und der Organisation zu
verstehen

Im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung fiir einen namenhaften Kunden suchen wir einen engagierten SAFe Scrum
Master (m/w/d.

Lust auf Technik, Teamgeist und echte Wertschatzung? Dann lassen Sie uns gemeinsam durchstarten!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:

IOl A » & i

Firmeninterne Trainingsangebote Rabatte Parkplatze Internes
Kantine Gesundheitsmanagement
[o] — \ly
Zo QE) =Q PO )
Mitarbeiter-Events Betriebliche Unbefristeter 30 Tage JobRad
Altersvorsorge und Arbeitsvertrag Urlaub

BU-Versicherung

Kontakt: Teilen:
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