Projektleiter - Wegerecht & Energieinfrastruktur
(m/w/d)

Arbeitsort: 21079, Hamburg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

Schaffung der rechtlichen Grundlagen fir Energie-
und Infrastrukturprojekte - von Trasse bis
Inbetriebnahme

Verhandlung von Wegerechts-, Gestattungs- und
Dienstbarkeitsvertragen mit Eigentiimer*innen und
Kommunen

Begleitung von Planfeststellungs- und
Genehmigungsverfahren inkl. Steuerung
wegerechtlicher Themen

Bildung einer zentralen Schnittstelle zwischen
Planung, Genehmigung, Bau und Behorden
Koordinierung von Entschadigungsregelungen und
langfristigen Leitungsrechten

Vertretung der Projekte vor Ort: Begehungen,
Abstimmungen, Gemeinde- und Ausschusssitzungen
Pflege und Dokumentation von Wegerechtsdaten in
projektspezifischen Systemen

Abgeschlossenes Studium im Bau- oder
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar
Mehrjahrige Erfahrung im Wegerecht / Leitungsrecht
- idealerweise im Umfeld der Energie- oder
Versorgungsinfrastruktur

Sicherer Umgang mit wegerechtsbezogenen
Datenbanken (z.E4 B. LARA)

Sehr gute Kenntnisse im offentlichen und privaten
Baurecht, Grundbuch- und Vertragswesen

Routine in der Zusammenarbeit mit Behorden,
Kommunen und privaten
Grundstiickseigentlimer*innen

Bereitschaft zu Aufdendiensteinsatzen sowie zu
abendlichen Gemeinde- und Gremiensitzungen
Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise mit
hohem Qualitatsanspruch

Die rechtzeitige Klarung und Sicherung aller erforderlichen Wegerechte bildet eine wesentliche Grundlage, um
Infrastrukturprojekte sicher, effizient und im vorgesehenen Zeitrahmen umzusetzen.

Klingt nach einer Aufgabe, in der Sie Verantwortung Ubernehmen und Infrastruktur aktiv mitgestalten mochten? Dann
freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/hrg1xq3py7ywg41vq2efsgd49nqecfs

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung

bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Kontakt:

Semira Hortig
Tel.: +49 7034 656-12695
www.bertrandt.com/karriere

&

Flexible Arbeitszeiten

b

Internes
Gesundheitsmanagement

Teilen:

)

Kostenfreie
Getranke

VS
Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung

£ |in RO

as

Trainingsangebote

Unbefristeter
Arbeitsvertrag


https://www.bertrandt.com/karriere
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/sypcgy0k
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/sypcgy0k
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/sypcgy0k
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/sypcgy0k
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/sypcgy0k
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/sypcgy0k
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/sypcgy0k

