
Chef  de  projet  Sûreté  de  fonctionnement  H/F

Lieu de travail: 69008, Lyon
Date de publication: 01/10/2

Postulez maintenant!

Vos missions et votre environnement:

Dans le cadre de son développement des activités liées à
la mobilité (secteur automobile, ferroviaire, défense
terrestre) Bertrandt Group recherche un.e
ingénieur.e sûreté de fonctionnement à Lyon.

Au sein du département Safety, vous serez en charge
d'assurer que les produits développés soient conformes
aux exigences de sûreté de fonctionnement des
différentes spécifications et normes en application.

Vos missions : 

Réaliser les études de sécurité fonctionnelle du
produit développé dans le projet
Définir et assurer l'élaboration du concept de
sécurité nécessaire pour garantir les objectifs de
sécurité du produit
Assurer le déploiement et la traçabilité des
exigences de sécurité
Etablir avec le support du safety manager les
livrables techniques clefs du "dossier de sécurité"
(Safety case)
Assurer la prise en compte des critères de sécurité
pour la production série
Promouvoir la culture de la sûreté de

 

Vos compétences et connaissances:

De formation ingénieur mécatronique avec une
spécialisation dans le domaine de la sûreté de
fonctionement des systèmes industriels, vous avez
idéalement une première expérience d'au moins 6 mois
sur un poste similaire, dans le secteur automobile. 

Vous avez connaissance de la norme ISO26262 et êtes
capable d'appliquer les méthodes et outils de sûreté de
fonctionnement (analyse fonctionnelle, analyse de risque,
AMDEC, arbre de défaillance). 

Connaissance des architectures E/E, messagerie CAN

Vous êtes motivé.e par le management de la sécurité
fonctionnelle et avez un fort intérêt pour les études
techniques.

Vous maîtrisez l'anglais (niveau B2)

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/hnouge66jpytdugy4moi168bbdltnwg


fonctionnement au sein de l'organisation, gérer la
résolution de problèmes et leur traçabilité
Contribuer à la consolidation et à la standardisation
des livrables
Rapporter l'avancement au projet, restituer et
échanger les informations techniques 

Le  Groupe  Bertrandt  offre  depuis  plus  de  40  ans  des  solutions  de  développement  pour  l’industrie  automobile  et
aéronautique en Europe, en Chine et aux Etats-Unis.

Chaque jour, plus de 14 000 collaborateurs de ses 55 sites sont les garants d’un solide savoir-faire, de solutions projets
viables et d’une orientation client marquée.

Le  Groupe  accompagne  les  constructeurs  et  équipementiers  dans  leurs  projets  de  développement,  du  design  à
l'industrialisation dans le domaine du secteur automobile. Bertrandt vous offre des opportunités d’emplois sur toute la
chaîne de valeur du développement à l’industrialisation du véhicule : Carrosserie / Design, Equipements Intérieurs et
Extérieurs, Moteurs et Electricité / Electronique, de même qu’en Management de projet et de la qualité, en Logistique /
Industrialisation et Validation.

Pourquoi nous rejoindre ?

Nous sommes Bertrandt, un partenaire technologique majeur dans les secteurs de la mobilité (automobile, aéronautique,
ferroviaire, défense, mobilité urbaine). Dans tous ces secteurs, nous proposons des solutions technologiques innovantes.
50 ans d'expérience, une présence à l'international et des collaborateurs experts dans leur domaine nous permettent de
travailler avec nos clients sur des projets complexes et d’envergures, depuis l'idée jusqu'à l’industrialisation en passant par
le développement.

Pour vous, nous sommes :

• L’assurance d’un salaire ajusté à votre profil,

• La possibilité de concilier vos temps de vie grâce à des horaires flexibles et au télétravail,

• L'opportunité de monter en compétence grâce à la Bertrandt Academy et de construire un plan de carrière varié et
passionnant.

Nous choisir, c'est prendre en main son avenir ! Nous vous disons comment faire :

• Entretien téléphonique de motivation avec le/la recruteur,

• Entretien manager.

 

La diversité et l’inclusion ont leur place chez Bertrandt. Une attention particulière est donnée aux personnes en situation de
handicap dès le processus de recrutement afin de permettre, selon les moyens et les besoins, des aménagements de poste
spécifiques

Ce que nous proposons:

 Télétravail  Programme de
parrainage 

 Horaires de travail
flexibles 

 Travail en
autonomie 

 Mise en réseau au
sein d'un groupe

international 

 Indemnité
transport 

 Offres de formation  Gestion de la santé
et de la qualité de

vie au travail 

 Formation sur le lieu
de travail 

 Événements pour
les collaborateurs 

 Hiérarchies
horizontales 

 Primes  Opportunités pour
jeunes diplômés 

 Travail en équipe 

Contact:

Recrutement BERTRANDT
Tel.:
www.bertrandt.com/en/career

 

Partager l'annonce:
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