
Projektingenieur  /  Projektmanager  (m/w/d)  Elektro-
und  Automatisierungstechnik

Arbeitsort: 40212, Düsseldorf

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Für einen Kunden aus dem Raum Düsseldorf suchen wir
ab sofort einen elektrotechnischen Projektmanager
(m/w/d) für folgende Aufgaben:

Verantwortung für die Projektierung von
automatisierten Schwerindustrieanlagen
Erstellung und Anpassung von Komponentenlisten
für den Bereich Antriebstechnik
Übernahme von Terminplanungen für verschiedene
Gewerke und angegliederte Abteilungen, darunter
Elektrik, Automatisierung etc.
Übernahme des Lieferantenmanagement
Mitarbeit bei der Erstellung von Pflichtenheften auf
Basis von Kundenanforderungen
Unterstützung des Vertriebs bei der Erstellung von
Angeboten

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes technisches Studium, bspw. in
Automatisierungstechnik, Elektrotechnik,
Maschinenbau oder eine vergleichbare Qualifikation
wie eine technische Ausbildung mit Weiterbildung
zum Techniker
Expertise im Siemens Umfeld mit S7-300/400/1500,
Sinamics und TIA
Kenntnisse im Schaltschrankbau sind von Vorteil
Versiert im Umgang mit MS Office, darunter
vorrangig Visio, Excel und Word
Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (C1 oder
besser)
Weltweite Reisebereitschaft

Projekte, die es in sich haben. Das ist Bertrandt! Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 12 000 Mitarbeitern an über 50
Standorten arbeiten wir im Auftrag unserer Kunden weltweit an spannenden Engineering und IT-Projekten.

Warum Bertrandt genau der richtige Arbeitgeber für Sie ist erfahren Sie unter:
https://www.bertrandt.com/karriere/warum-zu-bertrandt

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Benefits wie JobRad, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld und die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie

Bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie hier in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf hoch.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/hfhxl3f3py3ds2pdwl3xwhnxpygyuzh


Auf ein Anschreiben können Sie verzichten, denn wir möchten Sie lieber in einem Gespräch persönlich kennenlernen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Mobiles
Arbeiten 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Parkplätze 

 Öffentliche
Verkehrsanbindung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Lucas Petersmann
Tel.: +49 7034 656-14488
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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