
Koordinator  (m/w/d)  Arbeitssicherheit  &  Testgeräte

Arbeitsort: 10117, Berlin

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Verwaltung von Testgeräten: Sicherstellung der
Verfügbarkeit und Funktionsfähigkeit von
Testgeräten

Organisation von Kalibrierungen, Wartungen und
Reparaturen sowie Pflege des Testgeräte-Inventars
Versand von Testgeräten und Produktmustern:
Koordination von Versand und Rückläufen an interne
und externe Partner
Durchführung von Zustandsprüfungen sowie
Sicherstellung der Dokumentation
Koordination der Arbeitssicherheit
Durchführung von Risikobewertungen für technische
Anlagen und Arbeitsplätze
Mitwirkung bei der Erstellung und Umsetzung von
Sicherheitsrichtlinien
Aufbau und Bewertung von Prototyp-Setups (z. B.
Verteilergehäuse, Glasfaserverkabelung)
Bewertung neuer Designs sowie bestehender
Produkte in neuen Anwendungen
Enge Zusammenarbeit mit der Anwendungstechnik
und Weitergabe von Verbesserungsvorschlägen
Prüfung von Testberichten: Prüfung und Freigabe
von Testdaten und Berichten gemäß
Qualitätsstandards
Mitarbeit an der Optimierung von Testprozessen

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossene technische oder kaufmännische
Ausbildung, vorzugsweise mit Erfahrung in den
Bereichen Prüfgeräte, Arbeitssicherheit oder
technische Verwaltung

Kenntnisse im Umgang mit Prüfgeräten,
Prototypenaufbauten und
Arbeitssicherheitsstandards sind von Vorteil

Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise mit
ausgezeichneten organisatorischen Fähigkeiten

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und
teamorientierte Denkweise

Sicherer Umgang mit MS Office; Erfahrung mit ERP-
und/oder Lagerverwaltungssystemen ist von Vorteil

Ausgezeichnete schriftliche und mündliche
Kenntnisse in Deutsch und Englisch

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/gorkc1fvv35dhylk3mcz4h3bon1veir


Unterstützung des Teams bei organisatorischen
Aufgaben

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie
die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf
hoch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen für Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfügung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Intensive
Einarbeitung 

 Attraktive
Vergütung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Felicitas Furkim
Tel.: +49 7034 65612497
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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