Elektroniker (m/w/d) Instandhaltung von
Industrieanlagen & Prozessoptimierung

Arbeitsort: 46145, Oberhausen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

e Technische Betreuung von Industrieanlagen sowie e Abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium der
Sicherstellung der technischen Verfuigbarkeit von Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik oder
Anlagen und Ausriustungen vergleichbare

e Durchfuihrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten o Mehrjdhrige Berufserfahrung im Bereich
an Systemen, Anlagen und Ausristungen Elektrotechnik, idealerweise im industriellen Umfeld
einschlieilich lickenloser Dokumentation e Fundierte Kenntnisse in der technischen Normung

e Analyse technisch bedingter Anlagenausfalle und (z.M4B. DIN, VDE)

Entwicklung geeigneter Lésungskonzepte e Funktionslbergreifendes, serviceorientiertes und

e Initiierung und Umsetzung technischer Anderungen verbindliches Handeln mit einem hohen Maf3 an
an Maschinen und Anlagen zur Prozessoptimierung Verantwortungsbereitschaft

e Ermittlung und Auswertung anlagen- und e Sicherer Umgang mit MS-Office
bereichsspezifischer Kennzahlen ¢ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gute

e Prufung von Angeboten hinsichtlich technischer Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Realisierbarkeit

e Koordination bereichsspezifischer Projekte zur
Weiterentwicklung der Anlagen mit dem Ziel der e Programmierkenntnisse
Verfugbarkeitssteigerung und Ableitung von
Verbesserungsmafinahmen

e Gestaltung neuer Prozessabldufe, Entwicklung von
Anlagenkonzepten und Vergleich alternativer
Prozessvarianten

e Enge Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen
wie Mechanik und Produktion

e Sicherstellung der Einhaltung geltender Normen und
Sicherheitsvorgaben

Winschenswert:


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/gf2434oli5uizneuqvjp0yvx7ux886j

Im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung fiir einen namenhaften Kunden suchen wir einen engagierten Ingenieur (m/w/d)
Instandhaltung von Industrieanlagen & Prozessoptimierung (Elektrotechnik).

Lust auf Technik, Teamgeist und echte Wertschatzung? Dann lassen Sie uns gemeinsam durchstarten!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Trainingsangebote Rabatte Parkplatze Internes Mitarbeiter-Events
Gesundheitsmanagement
o Igl = A7
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Betriebliche Teamorientierte Unbefristeter 30 Tage Urlaub JobRad
Altersvorsorge und Arbeitsweise Arbeitsvertrag

BU-Versicherung

Kontakt: Teilen:

Paula Gridi-Papp n m }
Tel.: +49 7034 656-15077 w

www.bertrandt.com/karriere
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