
Fremdfirmenkoordinator  (m/w/d)
Schienenfahrzeugbranche

Arbeitsort: 41844, Wegberg

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Für unseren Kunden suchen wir ab sofort einen
Fremdfirmenkoordinator (m/w/d) für folgende Aufgaben:

Verantwortung für die Gefährdungsbeurteilung durch
Prüfung, Controlling und Analyse vorhandener
relevanter Dokumente und Tätigkeiten
Erarbeitung und Integration geeigneter Maßnahmen
zur Vermeidung von Gefährdungen bei
Fremdfirmeneinsätzen
Lieferantenkoordination vor Ort
Überwachung der abgestimmten Tätigkeiten und
Einhaltung von vorgegebenen
Sicherheitsmaßnahmen
Begleitung von Eskalationsprozessen bei Verletzung
von Vorgaben
Dokumentation von zugehörigen Prozesse und
Ergebnissen

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossene technische Ausbildung oder
abgeschlossenes technisches Studium 
Idealerweise Berufserfahrung im
Schienenfahrzeugbereich
Nachweisliche Erfahrung im Arbeitssicherheits-
Umfeld (EHS)
Kenntnisse in SAP und MS Office
Fließende Deutschkenntnisse (C1 oder besser) und
gute Englischkenntnisse (B1 oder besser)

Projekte, die es in sich haben. Das ist Bertrandt!

Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 12 000 Mitarbeitende an über 50 Standorten, arbeiten wir im Auftrag unserer
Kunden weltweit an spannenden Engineering und IT-Projekten.

Warum Bertrandt genau der richtige Arbeitgeber für Sie ist, erfahren Sie unter:
https://www.bertrandt.com/karriere/warum-zu-bertrandt

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub, warten zahlreiche Benefits wie ein Job Rad, Urlaubs- und

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/g424k5gj0xbc3cmnbh4889by09w7s3u
https://www.bertrandt.com/karriere/warum-zu-bertrandt


Weihnachtsgeld auf Sie.

Bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie hier in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf hoch.
Auf ein Anschreiben können Sie verzichten, denn wir möchten Sie lieber in einem Gespräch persönlich kennenlernen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Kostenfreie
Getränke 

 Trainingsangebote  Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Flache Hierarchien 

Kontakt:

Lucas Petersmann
Tel.: +49 7034 656-14488
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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