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Mitarbeiter Elektrotechnik (m/w/d)

Arbeitsort: 01067, Dresden

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Als Elektrotechniker (m/w/d) unterstltzen Sie den
reibungslosen Betrieb technischer Anlagen und
Ubernehmen vielseitige Aufgaben im elektrotechnischen
Umfeld, wobei Sie schrittweise in weitere Tatigkeiten
eingearbeitet werden.

e Sie ibernehmen die Installation, den Aufbau und die
Inbetriebnahme elektrischer Komponenten und
Systeme.

e Daruber hinaus fuhren Sie einfache Wartungs-, Pruf-
und Instandhaltungsarbeiten an elektrischen
Anlagen durch.

e Zudem unterstitzen Sie bei der Fehlersuche sowie
bei der Behebung technischer Storungen im
laufenden Betrieb.

e |Im Arbeitsalltag dokumentieren Sie Ihre Tatigkeiten
und halten relevante Arbeitsschritte nachvollziehbar
fest.

e AufBerdem arbeiten Sie eng mit Kollegen aus
anderen Fachbereichen zusammen und unterstiitzen
bei allgemeinen elektrotechnischen Aufgaben.

Was Sie mitbringen:

e Sie verfugen uber eine abgeschlossene

Berufsausbildung im elektrotechnischen Bereich,
beispielsweise als Elektroniker oder Elektriker
(m/w/d).

Idealerweise bringen Sie ein grundlegendes
technisches Verstandnis und Interesse an
elektrotechnischen Zusammenhangen mit.

Durch lhre sorgfaltige und zuverlassige Arbeitsweise
tragen Sie zu sicheren und ordentlichen Ablaufen
bei.

Ebenso zeigen Sie Bereitschaft, sich in neue
Aufgaben einzuarbeiten und vorhandene Kenntnisse
weiterzuentwickeln.

Abschliefend Uberzeugen Sie durch Teamfahigkeit,
Verantwortungsbewusstsein und eine praktische
Herangehensweise an lhre Aufgaben.

Freuen Sie sich auf attraktive Rahmenbedingungen, wie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub,
zahlreiche Sozialleistungen und Benefits, wie die Gutscheinkarte Ticket Plus® sowie ein modernes Arbeitsumfeld, das

Eigenverantwortung und Entwicklung fordert.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/fspjymuecwud3pl1w6myxuglhhcld62

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft und bewerben Sie sich noch heute - wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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