
Senior  Hardware  Design  Engineer  (m/w/d)  für
Embedded  Systeme

Arbeitsort: 40878, Ratingen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Für einen Kunden suchen wir einen erfahrenen Hardware
Design Engineer (m/w/d) für folgende Aufgaben:

Entwicklung von innovativen technischen Lösungen
für Embedded Systeme im Bereich Antriebstechnik
Auslegung, Entwicklung und Integration von
Elektronik mit Produktbegleitung bis zum finalen
Produkt im interdisziplinären Team
Mitarbeit bei der Erstellung von Systemarchitekturen
und -konzepten
Begleitung des Entwicklungsprozess von
Spezifikation, Realisierung, Validierung bis zur
Produktionseinführung
Funktion als Ansprechpartner für interne und externe
Stellen
Aktive Mitarbeit in verantwortlicher und
gestalterischer Rolle in Entwicklungsprojekten

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder
vergleichbare Qualifikation
7-10 Jahre Berufserfahrung im Bereich der
Hardwareentwicklung
Sehr gute Kenntnisse im Bereich der Entwicklung
und Simulation von digitaler Schaltungstechnik
Erfahrung in der Bearbeitung komplexer
Entwicklungsprojekte mit Systemverständnis
Kenntnisse in der Entwicklung sicherheits-
gerichteter Hardware (IEC 61508, ISO 13849)
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (beides
C1 oder besser)

Projekte, die es in sich haben. Das ist Bertrandt!

Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 12 000 Mitarbeitende an über 50 Standorten, arbeiten wir im Auftrag unserer
Kunden weltweit an spannenden Engineering und IT-Projekten.

Warum Bertrandt genau der richtige Arbeitgeber für Sie ist, erfahren Sie unter:
https://www.bertrandt.com/karriere/warum-zu-bertrandt

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub, warten zahlreiche Benefits wie ein Job Rad, Urlaubs- und

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/fnnob15qvv9jtimg5xmtgby7drrdv3a
https://www.bertrandt.com/karriere/warum-zu-bertrandt


Weihnachtsgeld auf Sie.

Bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie hier in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf hoch.
Auf ein Anschreiben können Sie verzichten, denn wir möchten Sie lieber in einem Gespräch persönlich kennenlernen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Trainingsangebote  Sehr gute
Übernahmechance 

 Parkplätze  Öffentliche
Verkehrsanbindung 

Kontakt:

Lucas Petersmann
Tel.: +49 7034 656-14488
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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