Qualitatsmanager Lieferantensteuerung (m/w/d)

Arbeitsort: 85748, Garching

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:
e Industrialisierung von spezifischen Bauteilen gemaf e Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich
Reifegradabsicherung nach VDA Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau,

Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik oder einer

e Erteilung von Freigaben bei Lieferanten flr Prozess- vergleichbaren Ausbildung

und Produktfreigaben sowie Erstbemusterung

e Praktische Erfahrung in den Bereichen
Qualitatsmanagement, Lieferantenmanagement,
Produktion/Werke oder Gesamtfahrzeug

e Betreuung und Steuerung komplexer
Lieferantenstrukturen, einschliefslich Sublieferanten,
Handelsware und Non-OEM Lieferanten

e Expertise in gangigen Qualitdtsmethoden und -
werkzeugen wie APQP, PPAP, EMPB, 8D, VDA und Six
Sigma

e Implementierung neuer und unbekannter
Technologien

e Durchfiihrung von Audits bei Lieferanten, sowohl bei
Kaufmaterial- als auch
Hausmaterialversorgungsdienstleistern e Ausgepragte Kommunikations- und

Durchsetzungsfahigkeit

e gute Kenntnisse in Auditierung von Lieferanten

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Warum genau DU der/die Richtige bei uns bist?

Weil Du weif3t, dass Qualitat nicht in der Produktion entsteht - sondern dort, wo Menschen, Prozesse und Technologien
zusammenkommen.

Als Qualitatsmanager®in bist Du nicht nur Auditor, sondern Gestalter. Du gehst dorthin, wo es zahlt: zu den Lieferanten, in
die Werke, an die Schnittstellen - und sorgst dafiir, dass aus guten Ideen verldssliche Produkte werden.

Hier bekommst Du die Verantwortung und das Vertrauen, komplexe Lieferketten mit Leben zu fiillen, neue Technologien
mitzugestalten und Standards nicht nur zu prifen, sondern aktiv zu setzen.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/ffghcra15019j4yk2vn5xhffwfo9dhj

Wenn Du etwas bewegen willst - mit Fachverstand, mit Haltung und mit Wirkung - dann findest Du bei uns den Raum,
genau das zu tun.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.
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Verantwortungsvolle Buddy-Programm Flexible Eigenverantwortliches Rabatte
Aufgaben Arbeitszeiten Arbeiten
- 7 4%
Intensive Mitarbeiter-Events Flache
Einarbeitung Hierarchien
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