
Techniker  für  Kraftfahrzeugtechnik  (m/w/d)

Arbeitsort: 01109, Dresden

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Wir suchen einen engagierten Techniker (m/w/d), der
Freude daran hat, Prüfprozesse aktiv mitzugestalten und
technischen Herausforderungen mit Neugier und
Verantwortungsbewusstsein begegnet.
 

Sie bauen Prüfstände für mechanische Tests an
Struktur- und Fahrwerkskomponenten von Kraft- und
Nutzfahrzeugen inklusive Mess- und
Regelungstechnik auf.
Dabei richten Sie hydraulische Versuchsstände ein
und schließen diese fachgerecht an.
Nach einer gründlichen Einarbeitung führen Sie
zerstörungsfreie Prüfungen wie Sicht-,
Magnetpulver- oder Farbeindringprüfungen durch.
Darüber hinaus dokumentieren Sie alle
Prüfergebnisse sorgfältig und legen die Unterlagen
strukturiert ab.
Zudem übernehmen Sie den Aufbau und die
Inbetriebnahme der erforderlichen Messtechnik.

 

Was Sie mitbringen:

Sie verfügen über eine abgeschlossene
Technikerausbildung im Bereich Kfz-Technik oder
einer vergleichbaren Richtung.
Handwerkliches Geschick in Montage und
Demontage zeichnet Sie aus, und erste Kenntnisse
im Bereich der zerstörungsfreien Prüfung sind von
Vorteil. 
Dank Ihrer guten Auffassungsgabe arbeiten Sie sich
schnell in neue Themen ein.
Sie bringen eine team- und kundenorientierte
Arbeitsweise mit und erledigen Ihre Aufgaben
gleichzeitig selbstständig, gewissenhaft und
strukturiert.
Zusätzlich punkten Sie durch Eigeninitiative, sichere
MS-Office-Kenntnisse und erste Erfahrung in der
Messtechnik.

Freuen Sie sich auf attraktive Rahmenbedingungen, wie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub,
zahlreiche Sozialleistungen und Benefits, wie die Gutscheinkarte Ticket Plus® sowie ein modernes Arbeitsumfeld, das
Eigenverantwortung und Entwicklung fördert.

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft und bewerben Sie sich noch heute – wir freuen uns darauf, Sie

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/f4f04jmlspvdm3c0sckmlnhu6iq8vsp


kennenzulernen.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Sehr gute
Übernahmechance 

 Sportliche
Aktivitäten 

 Rabatte  Öffentliche
Verkehrsanbindung 

 Internes
Gesundheitsmanagement 

 Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Flache
Hierarchien 

Kontakt:

Anne Kurzbach
Tel.: +49 7034/656-14745
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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