
Elektriker  (m/w/d)  für  Ladeinfrastruktur

Arbeitsort: 80807, Munich

Jetzt online bewerben!

Deine Aufgaben
 

Du gestaltest aktiv neue Projekte in der
Mobilitätsbranche – vom Neu- und Umbau bis hin
zur Modernisierung der Ladeinfrastruktur und des
Tankstellennetzes.
Du installierst, montierst und verdrahtest
elektrotechnische Anlagen und Komponenten für
Elektromobilität und Tankstellen.
Du arbeitest in der Gebäudetechnik (Stark- und
Schwachstrom).
Du nimmst technische Anlagen wie Ladesäulen,
Zapfsäulen sowie Mess- und Überwachungstechnik
in Betrieb.
Du führst Messungen durch und erstellst Mess- und
Prüfprotokolle.
Du trägst aktiv zur kontinuierlichen Verbesserung im
Bereich Elektromobilität bei.
Du berätst und betreust unsere Kunden
serviceorientiert direkt vor Ort.
Du dokumentierst alle durchgeführten Tätigkeiten
sorgfältig und nachvollziehbar.

 

Das bringst du mit
 

Eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker,
Elektroinstallateur, Elektroniker (für Betriebstechnik
oder Energie- und Gebäudetechnik), Elektromonteur
oder Energieelektroniker
oder eine abgeschlossene Weiterbildung als staatlich
geprüfter Techniker oder Meister Elektrotechnik.
Mehrjährige praktische Erfahrung in der
Elektrotechnik ist von Vorteil.
Führerschein Klasse B – ohne den geht’s nicht.
Überregionale Montagebereitschaft (Montag bis
Donnerstag, maximal Freitag).
Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens B2), um
intern und bei Kunden sicher zu kommunizieren.
Eine ausgeprägte Kundenorientierung,
eigenverantwortliche Arbeitsweise und hohes
Sicherheitsbewusstsein.

Als Entwicklungsspezialist mit mehr als 12 000 Mitarbeitern an über 50 Standorten arbeiten wir im Auftrag unserer
Kunden weltweit an spannenden Projekten.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/e5go6x5y09l1vl9m11hn08gwpl7i7pi


Bereit für deine nächste berufliche Herausforderung? Dann lade in nur wenigen Minuten deinen Lebenslauf hoch. Auf
ein Anschreiben kannst du verzichten, denn wir lernen dich lieber direkt in einem Gespräch persönlich kennen.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Firmenwagen  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

Kontakt:

Alina Vaha
Tel.: 017514466583
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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