
Techniker  (m/w/d)  Fachrichtung  Elektronik  oder
Mechatronik

Arbeitsort: 01067, Dresden

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sie sind ein talentierter und engagierter Techniker
(m/w/d) und suchen nach einer neuen beruflichen
Herausforderung? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Sie sind verantwortlich für die Durchführung von
Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an
elektronischen und mechatronischen Systemen.
Sie analysieren und beheben Fehler in komplexen
Anlagen und Systemen.
Sie unterstützen bei der Entwicklung und
Optimierung von mechatronischen Systemen und
Prozessen.
Die Erstellung und Pflege technischer
Dokumentationen gehören ebenso zu Ihren
Aufgaben. 
Außerdem arbeiten Sie eng mit anderen Abteilungen
zusammen, um die reibungslose Integration neuer
Systeme zu gewährleisten.

 

Was Sie erwartet:

Sie konnten Ihre Ausbildung im Bereich der
Elektrotechnik, Mechatronik,
Automatisierungstechnik oder vgl. erfolgreich
abschließen und verfügen über fundierte
Praxiskenntnisse in o.g. Bereichen.
Anwendungssichere Kenntnisse mit den gängigen
Tools wie EPLAN P8, WSCAD, Revit, AutoCAD oder
vgl. setzen wir voraus.
Idealerweise bringen Sie Kenntnisse in der
Automatisierung (Siemens Step 7, TIA Portal) mit.
Sie haben Erfahrung im Umgang mit modernen
Diagnose- und Messinstrumenten.
Zudem besitzen Sie gute Kenntnisse der
einschlägigen technischen Regelwerken und
Gesetze.
Ihre Teamfähigkeit, schnelle Auffassungsgabe sowie
verantwortungsbewusste Arbeitsweise runden Ihr
Profil ab.

Freuen Sie sich auf attraktive Rahmenbedingungen, wie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub,
zahlreiche Sozialleistungen und Benefits, wie die Gutscheinkarte Ticket Plus® sowie ein modernes Arbeitsumfeld, das
Eigenverantwortung und Entwicklung fördert.

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft und bewerben Sie sich noch heute – wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/dfv1m7xlppmaie6vmkz2q2gphrh847i


Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Sportliche
Aktivitäten 

 Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Intensive
Einarbeitung 

 Mitarbeiter-Events  Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Jessica Bernsee
Tel.: +49 7034/656-12394
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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