
Elektroingenieur/  Elektroplaner  (m/w/d)  für  die
Entwicklung  elektrotechnischer  Anlagen

Arbeitsort: 01067, Dresden

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sind Sie bereit, die Zukunft der Elektrotechnik
mitzugestalten und innovative Lösungen zu entwickeln,
die nicht nur begeistern, sondern auch einen echten
Unterschied machen? Dann erweitern Sie unser Team
und erarbeiten mit uns Lösungen im Bereich der
elektrotechnischen Entwicklung!

Dafür bringen Sie Ihr Know-how und Ihre
Einsatzbereitschaft auf den Gebieten Planung und
Projektierung von elektrotechnischen Anlagen in die
Prozesse ein.
Die elektrische Prüfung und Inbetriebnahme von
Anlagen gehört ebenfalls zu Ihren
verantwortungsvollen Aufgaben.
Weiterhin erstellen Sie Schaltpläne, Stromlaufpläne
sowie Kabel- und Stücklisten.
Als Ansprechpartner (m/w/d) für Kunden besprechen
Sie angeforderte Details im engen Austausch und
scheuen nicht vor Kommunikation und
Weiterentwicklung.
Außerdem sind Sie für die Dokumentation der
Arbeitsprozesse verantwortlich und unterstützen Ihre
Kollegen (m/w/d) im Bereich Technischer
Support/Dokumentation.

 

Was Sie mitbringen:

Sie haben Ihr Studium oder Ihre technische
Ausbildung in der Fachrichtung Elektrotechnik
erfolgreich abgeschlossen.
Sie besitzen gute Kenntnisse in der
Schaltplanerstellung und sind fit im Umgang mit
EPLAN.
Gerne sind Erfahrungen in der Entwicklung,
Projektierung und Konstruktion elektrotechnischer
Anlagen wünschenswert.
Den sicheren Umgang mit MS Office sowie sehr gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift setzten wir
voraus.
Bringen Sie Ihre kreative Arbeitsweise ein, setzen
spannende Projekte um entwickeln sich in einem
engagierten und motivierten Team weiter!

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/d7oqhfdykeb84tc2767glgc5zadgj6y


Freuen Sie sich auf attraktive Rahmenbedingungen, wie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub,
zahlreiche Sozialleistungen und Benefits, wie die Gutscheinkarte Ticket Plus® sowie ein modernes Arbeitsumfeld, das
Eigenverantwortung und Entwicklung fördert.

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft und bewerben Sie sich noch heute – wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Rabatte  Parkplätze  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Mitarbeiter-Events  Attraktive Vergütung  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Flache
Hierarchien 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Anne Kurzbach
Tel.: +49 7034/656-14745
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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