IT-Security Manager (m/w/d) mit Schwerpunkt SIEM

Arbeitsort: 70563, Stuttgart

Jetzt online bewerben!

Was Dich erwartet:

Verantwortung iibernehmen: Du bindest
sicherheitsrelevante Log-Quellen Gber eine Event
Stream Processing Plattform an ein SIEM-System an
Alles-im-Griff: Du analysierst Logs, identifizierst und
definierst Datenmodelle und hilfst dabei, unsere
SIEM-L6sung mit den notwendigen Daten zu
versorgen

Struktur schaffen: Die Definition von Parser zur
Normalisierung von Log-Daten mithilfe von Event
Stream Processing Losungen liegt in Deinen Handen
Regie fiihren: Security Assessments werden von Dir
geplant und durchgefiihrt, um Security Use Cases in
einer SIEM-LOsung zu identifizieren und zu
definieren

Im Blick behalten: Du dokumentierst Security Use
Cases und Datenmodelle umfassend, um den
stetigen Ausbau und die Erweiterung unserer SIEM-
Plattform zu unterstitzen

Hand-in-Hand: Durch Deine Unterstiitzung des
Betriebsteams stellst Du einen reibungslosen Aufbau
und Erweiterung der Event Stream Processing
Losung (Cribl) sicher

Was Du mitbringst:

Du verfugst Uber ein abgeschlossenes Studium mit
Schwerpunkt Informatik, IT-Security oder eine
vergleichbare Qualifikation

Du besitzt bereits einschldgige Berufserfahrungenin
der IT Security, v.A. im Bereich Event Stream
Processing (Cribl) und SIEM Tools (Splunk/Elastic)
Mit Cloud Technologien (OpenStack/Kubernetes;
AWS/Azure/GCP), Betriebssystemen (UNIX, LINUX),
sowie mit gangigen Log Formaten und
Skriptsprachen bist du bereits vertraut

Mit Regular Expressions, Data Visualization und
Playbook Prozessen kennst du dich bestens aus
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse runden
Dein Profil ab

Du bist gespannt auf eine neue Herausforderung und mochtest Deine Talente in einem innovativen Umfeld beweisen? Im
Rahmen eines Projektes fir einen namenhaften Kunden in der Automobilbranche suchen wir Dich um in einem
dynamischen Umfeld an anspruchsvollen Losungen fir die Fahrzeuge von morgen zu arbeiten. Neben der Mitarbeit an


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/d6nwhj4h3vxnui1e41cj298ka82axev

zukunftstrachtigen Themen innerhalb unserer offenen Unternehmenskultur, bietet Bertrandt den notigen Freiraum zur
Gestaltung Deiner ganz personlichen Karriere.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Konzernweites Offentliche Mitarbeiter-Events Teamorientierte
"Netzwerken" Verkehrsanbindung Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Silke Knéller n m Tl (O
Tel.: +49 7034 656 14855 =

www.bertrandt.com/karriere
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