
IT  Change  Manager  (m/w/d)

Arbeitsort: 60311, Frankfurt

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Verantwortlichkeiten als ISM (Information Security
Manager) sowie Austausch mit weiteren IT-
Disziplinen
Service Capacity & Ressourcen Management (Cloud):
Planung, Überwachung und Optimierung von
Kapazitäten und Ressourcen in der Cloud
Availability Management: Sicherstellung der hohen
Verfügbarkeit von Services
IT Service Continuity Management: Planung und
Umsetzung von Notfall- und
Wiederherstellungsmaßnahmen
Umgebungsmanagement: Betrieb und Optimierung
der Betriebsumgebungen
Application Management: Betreuung von
Anwendungen inkl. Lifecycle- und Release-
Management
IAM (Identity and Access Management): Verwaltung
von Identitäten und Zugriffsrechten
Infrastrukturmanagement: Verwaltung der
Infrastrukturkomponenten
IT Change Management: Planung, Bewertung und
Umsetzung von Changes
Monitoring- und Logging-Support: Überwachung,
Protokollierung und Fehleranalyse
Chaos Engineering: systematische Belastungstests
zur Steigerung der Resilienz

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Fachhoch-/Hochschulstudium im
Bereich Informatik oder Vergleichbares
Praktische Kenntnisse in IT-Security Fraud-
Prevention und -Detection sowie
Risikoidentifizierung im Betrieb von Anwendungen
Idealerweise Erfahrungen in IT-Architektur, Cloud-
Technologien, insbesondere Entwicklung von Web-
Anwendungen
Praktische Erfahrungen mit ITSM-Tools
(Changemanagement-Workflow-Tools)
Methodenkenntnisse nach SAFe-Framework
Mind. 3 Jahre Berufserfahrung, idealerweise im
agilen Umfeld (DevOps, CI/CD, GitLab, Scrum, etc.)
Praktische Erfahrungen in Cloud-Architektur und
Betrieb von Infrastruktur und Anwendungen

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/ckp8fn8wzqstxr95se5vwzdqfrb9920


FinOps: Kostenoptimierung und Finanzoperationen
der Cloud-Nutzung
Vielseitige Aufgabenfelder und technologische
Breite zur persönlichen Weiterentwicklung
Entwicklung und Delivery von Artefakten mithilfe
agiler Methoden
Integration über CI/CD-Pipeline ins System

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie
die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit für Ihre nächste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten Ihren Lebenslauf
hoch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen für Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfügung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Intensive
Einarbeitung 

 Attraktive
Vergütung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Laila Erdoğan
Tel.: +49 171 5545651
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:

   

https://www.bertrandt.com/karriere
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/r8t0ck23
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/r8t0ck23
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/r8t0ck23
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/r8t0ck23
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/r8t0ck23
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/r8t0ck23
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/r8t0ck23

