Senior Produktmanager (m/w/d) Premiumprodukte

Arbeitsort: 70173, Stuttgart
Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

Projektverantwortung: Leitung zentraler Teilprojekte
im Produktmanagement

Produktentwicklung & -steuerung: Fiihrung von
Neuproduktprojekten von der ersten Konzeptphase
Uber Markteinfihrung bis zum gesamten Lifecycle
Produktstrategie: Weiterentwicklung bestehender
Produkte sowie Umsetzung strategischer
Produktsubstanz

Markt- & Wettbewerbsanalyse: Analyse und
Einsteuerung von Kunden-, Markt- und
Wettbewerbsanforderungen in enger Abstimmung
mit internationalen Vertriebs- und
Strategieeinheiten

Stakeholder- und Gremienarbeit: Vertretung der
Vertriebsanforderungen in Projektgruppen,
Sicherstellung des Inputs zu Meilensteinen sowie
enge Zusammenarbeit mit globalen Schnittstellen
wie Marketing, Entwicklung und Controlling
Optimierung & Informationsmanagement: Ableitung
von Produkt-, Preis- und MarketingmafRnahmen
sowie Verantwortung fur aktuelle, korrekte
Produktinformationen und Dokumentationen

Abgeschlossenes Studium im
Wirtschaftsingenieurwesen, in der Betriebswirtschaft
oder in einem vergleichbaren Bereich

Mehrjahrige Berufserfahrung im
Produktmanagement, Vertrieb oder Marketing,
idealerweise im technischen bzw. automobilnahen
Umfeld

Erfahrung in der Steuerung komplexer Projekte tuber
mehrere Entwicklungsphasen hinweg

Sicherer Umgang mit Markt-, Kunden- und
Wettbewerbsanalysen sowie der Fahigkeit, daraus
strategische Mafdnahmen abzuleiten

Hohe Kommunikationsstarke und Routine im
Umgang mit internationalen Schnittstellen sowie in
der Zusammenarbeit mit verschiedenen
Fachbereichen

Ausgepragte Zielorientierung,
Entscheidungsfahigkeit, Durchsetzungsvermogen
und eine selbststandige, proaktive Arbeitsweise
FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse runden
Ihr Profil ab

Sie sind gespannt auf eine neue Herausforderung und mochten lhre Talente in einem innovativen Umfeld beweisen? Im
Rahmen eines Projektes fiir einen namenhaften Kunden in der Automobilbranche suchen wir Sie um in einem
dynamischen Umfeld an anspruchsvollen Losungen fiir die Fahrzeuge von morgen zu arbeiten. Neben der Mitarbeit an


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/chc6otl3n3gy05xbsocxd5e8k2rtmj4

zukunftstrachtigen Themen innerhalb unserer offenen Unternehmenskultur, bietet Bertrandt den notigen Freiraum zur
Gestaltung lhrer ganz personlichen Karriere.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Mitarbeiter-Events Teamorientierte
Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Lorena Frings n m 3
Tel.: +49 7034 65614164 M

www.bertrandt.com/karriere
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