Product Manager (m/w/d)

Arbeitsort: 78315, Radolfzell

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Analyse von Markt- und Kundenbedarfen zur
Identifikation technischer Herausforderungen

Konzeption und Moderation von Lésungsansdtzen im
Expertenkreis (intern/extern)

Einsatz innovativer Methoden wie Design Thinking,
Lean Startup, Stage-Gate

Prifung und Weiterentwicklung von Ideen mittels
Tests, Prototypen und MVPs

Ubergabe validierter Konzepte an die
Produktentwicklung

Koordination zwischen Produktmanagement,
Technik, Vertrieb und Kundenservice

Steuerung des Losungsportfolios: Bewertung,
Priorisierung und strategische Weiterentwicklung

Was Sie mitbringen:

Technisches Studium (z.B4B. Ingenieurwesen,
Kunststofftechnik, Produktentwicklung) oder
vergleichbare Ausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung im
Produktmanagement und in der technischen
Entwicklung - idealerweise im Maschinen-
/Anlagenbau

Fundierte Kenntnisse in Innovationsprozessen (z.EB.
Prototyping, MVP, Testverfahren)

Ausgeprdgtes technisches Verstandnis sowie
Moderations- und Organisationsgeschick

Branchenwissen in Kunststoffverarbeitung
(Spritzguss, Blasformen, Extrusion) von Vorteil

Erfahrung in Markt- und Wettbewerbsanalysen,
Business Model Canvas, Value Proposition Design

Fahigkeit zur strukturierten Problemlosung mit
Fokus auf Kundennutzen

Selbststandige und prozessorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit in
multidisziplindaren Projektteams

Sicherer Umgang mit Tools flr Projektmanagement
und Dokumentation


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/br8g78duvdiqy5rodj2ngnem6817b6q

e Sehr gute Deutschkenntnisse

WIR bewegen, WIR entwickeln, WIR verandern - gemeinsam im Team und mit
unseren Kunden.

Unser Engagement erstreckt sich Uber verschiedene Arbeitsorte in der Region Bodensee, wo
wir gemeinsam mit unseren Projektpartnern Innovationen vorantreiben.

FUr einen unserer Kunden und Projektpartner suchen wir einen Product Manager (m/w/d).
SchlielBen Sie sich unserer Mission an und gestalten Sie die Zukunft der Technologie mit
Begeisterung und Kreativitat an einem unserer Standorte in dieser dynamischen Region.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Flexible Eigenverantwortliches Trainingsangebote Sportliche
Aufgaben Arbeitszeiten Arbeiten Aktivitaten
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Internes Intensive Attraktive Vergutung Flache Teamorientierte
Gesundheitsmanagement Einarbeitung Hierarchien Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Theresa Schiler n m } ,
Tel.: +49 7034 656-15026 =

www.bertrandt.com/karriere
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