
Senior  Account  Manager  (m/w/d)  in  der
Personaldienstleistung

Arbeitsort: 73728, Esslingen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das nächste Level zu
heben und in einem dynamischen Umfeld mit vielfältigen
Herausforderungen zu arbeiten?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Als  Senior Account Manager*in sind Sie
verantwortlich für den strategischen und operativen
Aufbau unseres Geschäftsbereichs
Sie sind erste/r Ansprechpartner*in unserer Kunden
und zuständig für die Akquisition von strategischen
Neukunden
Durch Ihre gezielte Marktanalyse und vertriebliche
Exzellenz leisten Sie einen entscheidenden Beitrag
zur Positionierung und Sichtbarkeit der Bertrandt
Services GmbH in einem dynamischen
Wettbewerbsumfeld
Zu Ihren Haupttätigkeiten gehören weiterhin die
Kalkulation von Anfragen, Angebotserstellung und
Führung von Vertragsverhandlungen
Sie arbeiten eng mit unseren konzerninternen
technischen Fachbereichen zusammen, um
kundenspezifische Lösungen anzubieten
Der Aufbau eines eigenen Teams inklusive der
Führung und Entwicklung dieses Teams erweitern
perspektivisch Ihr Aufgabenfeld

 

Was Sie mitbringen:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium –
idealerweise im technischen oder wirtschaftlichen
Bereich – oder eine vergleichbare Qualifikation
Langjährige Berufserfahrung im B2B Vertrieb, gerne
im Bereich der Arbeitnehmerüberlassung,
Personalvermittlung oder in der Beratung
Nachweisbare Erfolge im Aufbau strategischer
Kundenbeziehungen und in der Leitung komplexer
Vertriebsprojekte
Idealerweise ein belastbares Netzwerk in der
Industrie sowie branchenübergreifende Kontakte zu
Entscheidungsträgern
Erste Führungserfahrung oder die klare Ambition, ein
Team auf- und auszubauen
Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute
Englischkenntnisse
Souveränes, überzeugendes Auftreten sowie
unternehmerisches Denken und ein hohes Maß an
Eigenverantwortung

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/b83gjssv6knklyheohucyejasxfn200


Neben einem sicheren Arbeitsplatz bieten wir Ihnen die Möglichkeit durch hybrides Arbeiten (40 % Remote-Anteil) den
Arbeitstag nach Ihren Bedürfnissen zu gestalten.

Wir freuen uns auf Sie als treibende Kraft in einem dynamischen und begeisterungsfähigen Team!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir können:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Mobiles
Arbeiten 

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Rabatte 

 Firmenwagen  Betriebliche
Altersvorsorge

und BU-
Versicherung 

 Urlaubs- und
Weihnachtsgeld 

 Unbefristeter
Arbeitsvertrag 

 30 Tage
Urlaub 

Kontakt:

Jennifer Sauter
Tel.: +49 7034 656-12494
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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