Technischer Einkaufer (m/w/d) - Kostenoptimierung

Arbeitsort: 13407, Berlin
Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

¢ |dentifikation von relevanten Kostentreibern
innerhalb der Stuckliste und Fertigungskette fur
Muster-, Vorserien- und Serienprojekte

e Vorauswahl und Anfrage von nationalen und
internationalen Lieferanten sowie die technische
und kommerzielle Bewertung und
managementtaugliche Aufbereitung der Angebote

e Durchfiihrung von Preisverhandlungen sowie
kontinuierliches Reporting der Ergebnisse

e Projektmanagement in der Beschaffungs- und
Implementierungsphase in enger Abstimmung mit
der Produkt- und Prozessabwicklung

e Kontinuierliche Identifizierung neuer Materialien
und Technologien zur weiteren Kostenoptimierung
des Produkt- und Prozessportfolios

Studium in Betriebswirtschaft,
Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik oder vergleichbarer Studiengang
Mehrjahrige Erfahrung in der Beschaffung von
Materialien und Maschinen innerhalb eines
Industrieunternehmens

Nachgewiesene Erfolge in der Kosteneinsparung
Verhandlungskompetenz und technisches
Verstandnis fur erklarungsbedurftige Produkte und
Technologien

Betreuung von Lieferanten z.B. durch Qualitats- oder
Logistikaudits, Reifegradabsicherungen oder
vergleichbare Aufgaben

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
multidisziplinaren Teams zur Loésung komplexer
Probleme

Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse (Chinesisch von Vorteil) in Wort
und Schrift

Nationale und internationale Reisebereitschaft

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie
die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit fur Ihre nachste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten lhren Lebenslauf
hoch.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/ab06fwkwf2l35o268ojie68gq2anrp8

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und stehen fiir Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfiigung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Mobiles Eigenverantwortliches Konzernweites Teamorientierte
Aufgaben Arbeiten Arbeiten "Netzwerken" Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Felicitas Furkim n m } ()
Tel.: +49 7034 65612497 (1>

www.bertrandt.com/karriere
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