
Gesucht:  Immobilienverwalter/in  (m/w/d)

Arbeitsort: 70173, Stuttgart

Jetzt online bewerben!

Ihre Aufgaben:

Zentrale Schnittstelle: Sie sind technischer
Ansprechpartner für Nutzer und Mieter
deutschlandweiter Gewerbeimmobilien und
Zentralgebäude. 

Betrieb & Instandhaltung: Sie sichern den
störungsfreien Betrieb und entwickeln nachhaltige
Instandhaltungsstrategien.

 Projektsteuerung: Sie initiieren und überwachen
Instandsetzungen sowie Capex-Maßnahmen und
führen Ausschreibungen sowie
Vertragsverhandlungen.

 Verantwortung: Sie nehmen Eigentümerpflichten
wahr, steuern FM-Dienstleister und tragen die
Budgetverantwortung.

 Reporting: Sie erstellen aussagekräftige
Entscheidungsvorlagen für die Geschäftsführung und
den Vorstand.

 

Ihr Profil:

Qualifikation: Technisches oder
immobilienbezogenes Studium mit fundierter
Erfahrung im technischen Objektmanagement.

 Expertise: Tiefgehende Kenntnisse der
Betreiberpflichten und in der Steuerung von
Dienstleistern im Immobilienumfeld.

 Arbeitsweise: Analytisch, lösungsorientiert und
belastbar mit sicherem Auftreten gegenüber Kunden.

 IT-Skills: Sicherer Umgang mit MS Office (insb.
PowerPoint) sowie idealerweise SAP- und CAFM-
Kenntnisse.

Sprache: Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift

 Im Rahmen einer Direktvermittlung suchen wir für einen renommierten Kunden in Stuttgart  engagierte 
Immobilienverwalter, der/die in einem dynamischen Umfeld den Überblick behält und den störungsfreien Betrieb eines
vielfältigen Immobilienportfolios  sichert. Klingt das nach Ihnen? Dann einfach online bewerben!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/85rf2hteculf7bp8rlk3kg6nj3xsmxk


bevorzugt eingestellt.

Was wird geboten:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Mobiles
Arbeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Firmeninterne
Kantine 

 Fahrtkostenzuschuss 

 Trainingsangebote  Sportliche
Aktivitäten 

 Rabatte  Öffentliche
Verkehrsanbindung 

 Internes
Gesundheitsmanagement 

 Mitarbeiter-Events  Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

 Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Silke Knöller
Tel.: +49 7034 656 14855
www.bertrandt.com/karriere

 Teilen:
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