Instandhalter (m/w/d)

Arbeitsort: 39218, Schénebeck

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

e Durchfuhren von Reparaturen, Erweiterungen und e 3-jahrige Berufsausbildung als Mechatroniker/-in
Umbauten oder Elektroniker/-in

e Analysieren von Fehlern und Stérungen an e Erfahrungen in der Stérungsanalyse, der
komplexen Betriebsmitteln mit mechanischen, Schadensbehebung sowie in der Durchfiihrung von
hydraulischen, pneumatischen, elektrischen Reparaturen
Komponenten e Kenntnisse von Aufbau sowie der Funktion der

e Anwendung von entsprechenden Diagnosesystemen Betriebsmittelsysteme

e Durchfiihrung von Testlaufen sowie Paramentieren e Bereitschaft zur Schichtarbeit
von Steuerungen, Teilsystemen und Baugruppen e Versierter Umgang mit EDV-Anwendungen wie SAP,

e Bau und Inbetriebnahme von intern projektierten Maximo und MS Office
Kleinanlagen und Erweiterungen e Gute Teamfahigkeit

e Analyse von Schwachstellen und deren Beseitigung

Sie identifizieren sich mit dieser Position und sind gespannt auf Ihre neue Herausforderung? Dann sollten Sie Bertrandt
kennenlernen.

Als Entwicklungsspezialist mit rund 13 000 Mitarbeitern an 50 Standorten arbeiten wir im Auftrag unserer Projektpartner
weltweit daran, die Technik fir den Menschen weiterzuentwickeln. Der Bertrandt-Konzern steht fir umfassende
Entwicklungsleistungen entlang der Produktentstehung in Zukunftsbranchen, wie Automobil, Luftfahrt, Energie, Elektro-
und Medizintechnik sowie Anlagen- und Maschinenbau - von der Idee bis zur Serienfertigung.

Nahere Informationen zu Bertrandt Services finden Sie auch auf unserer Homepage www.bertrandt.com

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/7zr6zn9si4czkh1aqzf9ixam8t9sfkt

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Flexible
Aufgaben Arbeitszeiten

Kontakt:

Jessy Lettau
Tel.: +49-7034-656-12415
www.bertrandt.com/karriere
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Eigenverantwortliches Intensive
Arbeiten Einarbeitung

Teilen:
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e
Teamorientierte
Arbeitsweise


https://www.bertrandt.com/karriere
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/s0mm2nfh
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/s0mm2nfh
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/s0mm2nfh
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/s0mm2nfh
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/s0mm2nfh
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https%3A%2F%2Fbertrandtgroup.jobbase.io/job/s0mm2nfh
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://bertrandtgroup.jobbase.io/job/s0mm2nfh

