Projektkoordinator Fahrzeugentwicklung (m/w/d)

Arbeitsort: 71139, Ehningen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

e Koordinieren von Aufgaben innerhalb eines e Erfolgreich abgeschlossenes Studium, bevorzugt in

Entwicklungsprojektes und unterstuitzen der
Projektleitung

Projektsteuerung durch den Einsatz klassischer und
agiler Projektmanagement-Methoden
Schnittstellenmanagement mit den Fachbereichen
und externen Dienstleistern und Lieferanten
Organisieren von Gremien und Terminen inkL. Vor-
und Nachbereitung

Projektplanung sowie Mafinahmencontrolling
Kontinuierliche Prozessplanung und - Optimierung
Quality Gate Management und QG-Bewertung
Planen, organisieren, inhaltliche Vorbereitung,
durchfiuhren und nachbereiten von Projekt-
Workshops

Erstellen von Projektstatus-/ Reifegradberichten und
Entscheidungsvorlagen fir das (Top-) Management

der Elektrotechnik oder Informationstechnik,
Fahrzeugtechnik, (Wirtschafts-) Ingenieurwesen,
Technischer Betriebswirtschaftslehre oder
vergleichbar

Berufserfahrung von mindestens einem Jahr,
vorzugsweise in der Steuerung von
Entwicklungsprojekten

Kenntnisse des Produktentstehungsprozess und im
(agilen) Projektmanagement und von PM-Methoden
bzw. spezifische Erfahrung in einer ahnlichen
Position

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Koordinations- u. Organisationstalent,
Teamfahigkeit, Durchsetzungskraft, hohe Motivation
und Eigeninitiative

Ausgepragte analytische und systematische
Kompetenz

Wir suchen Sie als Projektkoordinator Fahrzeugentwicklung (m/w/d) fir unseren Kunden im Grof3raum Stuttgart.

Wenn Sie auf der Suche nach neuen Herausforderungen sind, Lust haben sich und Ihre Fahigkeiten in ein hoch motiviertes
Team einzubringen und in einem dynamischen Umfeld an anspruchsvollen Losungen fiir die Fahrzeuge von morgen zu
arbeiten, dann sollten wir uns kennenlernen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/7o356t5yopt6wenagypsemcukle3wo1

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung

bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Mobiles Eigenverantwortliches Trainingsangebote Rabatte
Aufgaben Arbeiten Arbeiten
bid L3, <= Uk
=) ==
Internes Intensive Attraktive VergUtung Betriebliche
Gesundheitsmanagement Einarbeitung Altersvorsorge und

BU-Versicherung

Kontakt: Teilen:

Maureen Herbst n m }
Tel.: +49 7034 65614206 '—BJ

www.bertrandt.com/karriere
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