IT-Architekt (m/w/d)

Arbeitsort: 60311, Frankfurt

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Entwicklung von Losungskonzepten (Solution
Design) basierend auf fachlichen sowie nicht-
funktionalen Anforderungen

Analysen zu den Auswirkungen von neuen
Anforderungen (Machbarkeit, Kosten)

Beratung der Fachbereiche, auch hinsichtlich
Komplexitatsreduktion und Kostenoptimierung
Qualifizierte Entscheidungsvorbereitung bei
Architektur- und Implementierungsoptionen
Entwicklung tragfahiger technischer Architekturen
fur Fachdomanen inklusive deren Dokumentation
und Kommunikation mit Fachbereichen und Teams
Entwicklung von Losungsmustern zusammen mit
den Umsetzungsteams und Implementation-Leads
im Bereich Cloud-Infrastrukturen, ClI/CD und DevOps
Unterstutzung der Implementierung technischer
Komponenten zur Erreichung des hochsten
Quialitatsniveaus hinsichtlich Sicherheit, Robustheit,
Performance, Skalierbarkeit

Weiterentwicklung von Architektur-Leitplanken -
unter Berucksichtigung der Vorgaben des Konzerns
und der Enterprise-Architektur - und deren
Vermittlung in die Umsetzungsteams
Technologie-Management - Auswahl und
Weiterentwicklung unseres Technologie- und Tool
Portfolios

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes IT-Studium (oder ein vergleichbarer
Abschluss in Wirtschaftsinformatik,
Naturwissenschaften, als Ingenieur) oder
vergleichbare Erfahrung nach einschldgiger
Ausbildung

Mehrjahrige Erfahrung in der Umsetzung komplexer
IT-Projekte

Erfahrung als IT-Architekt in verantwortlicher
Position

Experte im Aufbau von Architekturkonzepten,
vorzugsweise nach ARC42, mit entsprechenden UML
Modellen

Erfahrung im Umfeld von Groprojekten
Mehrjahrige, nachgewiesene Erfahrung in agilen
Projekten

Nachgewiesene Erfahrung mit den Technologien
Java/SpringBoot, AWS Cloud-Infrastruktur,
Docker/Kubernetes

Ausgepragtes analytisches und losungsorientiertes
Denkvermogen

Strukturierte Arbeitsweise

Hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit
Initiative, Selbststandigkeit und Belastbarkeit
Product Level Mindset

Erfahrung mit Werkzeugen des klassischen
Projektmanagements


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/7aiyiaglym29m3f4je18h3ik7yp0gss

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Neben einem unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tagen Urlaub warten zahlreiche Sozialleistungen und Benefits wie
die Gutscheinkarte Ticket Plus® auf Sie.

Sind Sie bereit fur Ihre nachste berufliche Herausforderung? Dann laden Sie in nur wenigen Minuten lhren Lebenslauf
hoch.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und stehen fiir Fragen, sowie weitere Informationen gerne zur Verfiigung!

Schwerbehinderte Menschen beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Was wir konnen:
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Verantwortungsvolle Eigenverantwortliches Intensive Attraktive Teamorientierte
Aufgaben Arbeiten Einarbeitung VergUtung Arbeitsweise

Kontakt: Teilen:

Laila Erdogan n m } :
Tel: +49 171 5545651 =

www.bertrandt.com/karriere
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